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Au 1er janvier 2007, 1 300 500 femmes vivent en région Centre. Elles représentent plus 
de la moitié de la population régionale et jusqu’à trois personnes sur cinq au-delà de 
75 ans.  
En 2007, l'âge moyen des femmes au premier mariage, comme à la maternité, continue 
d’augmenter. Le nombre d’accouchements diminue mais les naissances demeurent à 
un niveau élevé. Les décès sont un peu plus nombreux en 2007. Ils frappent 
davantage les hommes que les femmes et à un âge moins avancé.  
Le niveau de diplôme s’élève chez les femmes : en 2005, 34 % des jeunes de moins de 
30 ans ayant terminé leurs études sont diplômées de l’enseignement supérieur contre 
24 % de leurs homologues masculins. En région Centre, le taux d’activité féminin est 
particulièrement élevé, supérieur de 2,7 points à celui de province. Les femmes 
occupent pour 52 % d’entre elles des postes d’employées et travaillent trois fois plus 
souvent que les hommes à temps partiel. 

 
Selon les dernières estimations de population, la région Centre compte 2 529 500 habitants au 
1er janvier 2007, dont 1 300 500 femmes. Celles-ci représentent 51,4 % de la population régionale. 
La proportion de femmes dépasse celle des hommes après 40 ans et atteint 53,3 %. Elle augmente 
rapidement avec l’âge : au-delà de 75 ans, trois personnes sur cinq sont des femmes. 
La part des femmes est légèrement plus faible en région Centre qu’en France (51,4 % contre 51,6 %). 
Comme la population des hommes, celle des femmes est plus âgée qu’au plan national : en région 
Centre, 46,8 % des femmes ont moins de 40 ans contre 49,2 % en France. 
 
 

 
 
 
 

nombre
Tranches 

d'âge Cher Eure-et-Loir Indre Indre-et-Loire Loir-et-Cher Loiret Centre France 

Femmes 162 289 215 133 120 106 303 132 167 984 331 854 1 300 498 32 813 198
ans 34 932 53 065 24 097 70 372 37 140 81 111 300 717 7 770 639
20 à 39 ans 34 902 52 681 24 846 75 328 36 975 83 287 308 019 8 382 431
40 à 59 ans 45 433 59 432 32 847 81 490 45 908 89 875 354 985 8 911 309
60 à 74 ans 26 103 27 862 20 345 41 732 25 962 43 529 185 533 4 373 021
plus 20 919 22 093 17 971 34 210 21 999 34 052 151 244 3 375 798
Hommes 152 211 207 867 112 894 280 368 158 516 317 146 1 229 002 30 764 802
ans 35 608 56 168 24 918 72 908 38 569 84 932 313 103 8 131 301
20 à 39 ans 35 910 53 223 25 936 72 988 37 316 84 131 309 504 8 306 098
40 à 59 ans 44 688 59 057 32 932 77 886 45 430 87 571 347 564 8 564 809
60 à 74 ans 23 575 25 417 18 137 36 607 23 130 39 522 166 388 3 830 926
plus 12 430 14 002 10 971 19 979 14 071 20 990 92 443 1 931 668
Ensemble 314 500 423 000 233 000 583 500 326 500 649 000 2 529 500 63 578 000
ans 70 540 109 233 49 015 143 280 75 709 166 043 613 820 15 901 940
20 à 39 ans 70 812 105 904 50 782 148 316 74 291 167 418 617 523 16 688 529
40 à 59 ans 90 121 118 489 65 779 159 376 91 338 177 446 702 549 17 476 118
60 à 74 ans 49 678 53 279 38 482 78 339 49 092 83 051 351 921 8 203 947
plus 33 349 36 095 28 942 54 189 36 070 55 042 243 687 5 307 466
Source : Insee, Estimations de population au 1 er  janvier.

Population selon le sexe et l'âge au 1er janvier 2007



Un âge moyen des femmes au premier mariage de 30,1 ans 
 
En 2007, le nombre de mariages domiciliés reste stable en région Centre alors qu‘il baisse en France 
métropolitaine. A l’instar de la métropole, le taux de nuptialité continue de fléchir pour s’établir à 3,8 ‰ 
en 2007, après 3,9 ‰ en 2006. Il est inférieur à celui de la France métropolitaine (4,2 ‰).  
Près de 80 % des femmes et des hommes qui se sont unis en 2007 se marient pour la première fois, 
cependant cette proportion continue de reculer au profit des remariages. 
L’âge moyen des femmes célibataires au mariage progresse de 3 mois pour atteindre 30,1 ans 
(29,7 ans en France métropolitaine). Les hommes célibataires se marient toujours plus tard que les 
femmes, en moyenne à 32,2 ans (31,9 ans en France métropolitaine). 
 
 

 
 

Un nombre d’accouchements en légère baisse 
 
En 2007, le nombre d’accouchements s’élève à 28 736. Après avoir atteint en 2006 son niveau le plus 
élevé depuis plus de vingt ans, il fléchit de 0,9 %.  
En revanche, le nombre d’accouchements pratiqués sous césarienne continue de progresser 
(+ 1,3 %). Ceux-ci représentent près de 20 % de l’ensemble des accouchements, contre 14 % en 
1991. 
Le nombre d’interruptions volontaires de grossesse (IVG) diminue à nouveau, de 2,3 % en 2007 après 
- 1,9 % en 2006 et + 1,1 % en 2005. Un peu moins d’une IVG est pratiquée pour quatre 
accouchements. 

Comparaison des taux de nuptialité féminin et masculin
 en région Centre et en métropole en 2007

0

5

10

15

20

25

Ensemble Moins de
20 

20 à 24 25 à 29 30 à 34 35 à 39  40 à 49 50 à 59 60  et plus

Âge (années)

Ta
ux

 d
e 

nu
pt

ia
lit

é 
(‰

) 

Femmes région Centre

Hommes région Centre

Femmes métropole

Hommes métropole

Ensemble des 
célibataires, veufs 
et divorcés

Source : Insee, État civil.

nombre

Ensemble Moins     
de 20 ans

20       
à 24 ans

25         
à 29 ans

30       
à 34 ans

35        
à 39 ans

40       
à 49 ans

50        
à 59 ans

60 ans   
et plus

Ensemble des  femmes célibataires, veuves et divorcées 9 711 118 1 449 2 979 1 757 1 220 1 310 658 220
femmes célibataires 7 713 118 1 437 2 897 1 551 913 613 147 37

Ensemble des hommes célibataires, veufs et divorcés 9 711 10 695 2 667 2 097 1 455 1 536 888 363
hommes célibataires 7 606 10 694 2 630 1 974 1 182 872 206 38

Source : Insee, État civil.

Mariages domiciliés selon l'état matrimonial antérieur et l'âge dans la région Centre en 2007



 
Des naissances toujours à un haut niveau 
 
Après une hausse relativement forte en 2006 (+ 1,8 %), le nombre de naissances domiciliées en 2007 
recule de 1,5 % pour s’établir à 30 202. Ce fléchissement suit la tendance nationale et le nombre de 
naissances reste à un niveau des plus hauts depuis quelque vingt-quatre ans, comme en France 
métropolitaine. 
Les femmes continuent de donner plus souvent naissance à un garçon (51,2 %) qu’à une fille. 
L’âge moyen de la mère à la naissance d’un enfant atteint 29,2 ans. 

 
 

nombre
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Entrées totales court séjour 51 918 50 226 49 758 49 700 49 684 50 515 49 984 49 508
Nombre total d'accouchements 28 812 28 423 28 437 28 427 28 391 28 637 29 011 28 736
   dont césariennes 5 024 5 240 5 470 5 328 5 313 5 430 5 443 5 515
Nombre total d'IVG* 6 390 6 589 6 814 6 848 6 731 6 854 6 721 6 566
* Interruption volontaire de grossesse hors IMG (interruption médicale de grossesse).
Source : Drass Centre.

Séjours hospitaliers en gynécologie-obstétrique dans la région Centre (secteur public et privé)

nombre et %

Âge de la mère Filles Garçons Ensemble % d'enfants par tranche d'âge 
de la mère

Moins de 20 ans 410 450 860 2,8
20 à 24 ans 2 365 2 526 4 891 16,2
25 à 29 ans 5 041 5 262 10 303 34,1
30 à 34 ans 4 373 4 649 9 022 29,9
35 à 39 ans 2 110 2 195 4 305 14,3
40 ans ou plus 440 381 821 2,7
Tous âges 14 739 15 463 30 202 100,0
Source : Insee, État civil.

Naissances domiciliées selon l'âge de la mère dans la région Centre en 2007
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Évolution du nombre de naissances domiciliées 



Les décès féminins moins nombreux et bien plus tardifs que les décès masculins 
 
Le nombre de décès en région Centre augmente légèrement en 2007 (+ 0,7 %) après une diminution 
en 2006 (-1,4 %). La hausse est un peu plus sensible chez les femmes que chez les hommes mais 
les décès restent bien plus nombreux pour ces derniers.  
Les décès féminins sont plus tardifs que les décès masculins : la moitié des femmes disparues en 
2007 avaient atteint 85 ans contre un peu plus d’un quart des hommes. Avant 75 ans, un décès 
féminin survient pour deux décès masculins.  
 
 
 

 
 

 
 
 
Maladies de l’appareil circulatoire et tumeurs, les deux causes principales de décès féminins 
 
En région Centre, 31,9 % des décès féminins sont dus à des maladies de l’appareil circulatoire en 
2005. C’est la première cause de mortalité féminine ; elle a progressé de 3,2 % en un an. 
Les tumeurs ont provoqué 23,9 % des décès féminins et sont en légère diminution. Elles sont la 
deuxième cause de décès chez les femmes et la première chez les hommes devant les maladies de 
l’appareil circulatoire. Ces deux affections occasionnent plus de la moitié des décès en région Centre, 
chez les femmes comme chez les hommes.  
Les maladies du système nerveux et des organes des sens, les maladies endocriniennes, 
nutritionnelles et du métabolisme frappent davantage les femmes que les hommes, tandis que les 
suicides, les accidents de transports, les décès liés à l’abus d’alcool sont des causes de mortalité 
majoritairement masculines. 
 

Décès domiciliés dans la région Centre selon le sexe et l'âge en 2007
nombre

Tranches d'âge Femmes Hommes Ensemble
Moins d'un an 26 59 85
1 à 19 ans 37 57 94
20 à 39 ans 125 316 441
40 à 59 ans 831 1 788 2 619
60 à 74 ans 1 495 3 021 4 516
75 à 84 ans 3 067 3 969 7 036
85 ans et plus 5 693 3 207 8 900
Total 11 274 12 417 23 691
Source : Insee, État civil.

nombre
Années Femmes Hommes Ensemble

1999 11 893 12 729 24 622
2000 11 759 12 469 24 228
2001 11 823 12 801 24 624
2002 11 965 12 448 24 413
2003 12 819 13 075 25 894
2004 11 053 12 170 23 223
2005 11 374 12 498 23 872
2006 11 190 12 339 23 529
2007 11 274 12 417 23 691
Source : Insee, État civil.

Évolution des décès domiciliés dans la région Centre 



 
Une élévation du niveau de diplôme plus importante chez les femmes 
 
En 2005, 38,7 % des femmes de 14 ans et plus, ayant terminé leurs études, n’ont aucun diplôme ou 
sont titulaires du seul CEP. Cependant, entre 14 et 29 ans, seulement 13,0 % des femmes sont dans 
ce cas, contre 16,2 % des hommes.  
Les femmes sont plus souvent que les hommes titulaires du baccalauréat ou diplômées de 
l’enseignement supérieur. L’écart est plus accentué dans les jeunes générations : ainsi, 34,3 % des 
femmes de moins de 30 ans ont obtenu un diplôme universitaire pour 23,8 % des hommes.  
Ces derniers restent plus nombreux à détenir un CAP ou un BEP (31,7 % d’hommes contre 22,3 % de 
femmes, parmi les 14-29 ans). 
 

 
 
 

Femmes Hommes Ensemble Part des 
femmes %

% de décès 
des femmes 
par cause

Maladies infectieuses et parasitaires 236 203 439 53,8 2,1
dont SIDA et maladies à VIH 5 12 17 29,4 0,0

Tumeurs 2 722 4 389 7 111 38,3 23,9
dont tumeurs malignes larynx, trachée, bronches et poumons /// 1 011 /// /// ///
dont tumeurs malignes du sein 460 /// /// /// 4,0

Maladies endocriniennes, nutritionnelles et du métabolisme 498 396 894 55,7 4,4
Troubles mentaux et du comportement 428 369 797 53,7 3,8

dont abus d'alcool (y compris psychose alcoolique) 23 131 154 14,9 0,2
Maladies du système nerveux et des organes des sens 728 512 1 240 58,7 6,4
Maladies de l'appareil circulatoire 3 631 3 198 6 829 53,2 31,9
Maladies de l'appareil respiratoire 668 759 1 427 46,8 5,9
Maladies de l'appareil digestif 464 564 1 028 45,1 4,1

dont maladie chronique du foie 118 249 367 32,2 1,0
Maladies de l'appareil génito-urinaire 199 215 414 48,1 1,7
Symptômes et états morbides mal définis 866 615 1 481 58,5 7,6
Causes externes de blessures et d'empoisonnement 665 1 110 1 775 37,5 5,8

dont accidents de transport 65 203 268 24,3 0,6
dont chutes accidentelles 102 122 224 45,5 0,9
dont suicides 154 405 559 27,5 1,4

Autres maladies 269 168 437 61,6 2,4
Total toutes causes 11 374 12 498 23 872 47,6 100,0
Source : Inserm.

Causes médicales de décès dans la région Centre en 2005

14-29 ans % 30 ou plus % Total % 14-29 ans % 30 ou plus % Total %
Pas de scolarité, aucun diplôme ou CEP 15 305 13,0 346 437 42,3 38,7 19 894 16,2 246 748 33,2 30,8
BEPC, brevet 6 503 5,5 64 117 7,8 7,5 7 140 5,8 36 241 4,9 5,0
CAP ou BEP 26 154 22,3 172 948 21,1 21,3 38 983 31,7 251 089 33,8 33,5
Bac général, technologique ou professionnel 29 100 24,8 102 669 12,5 14,1 27 581 22,5 88 499 11,9 13,4
Diplôme universitaire 1er cycle 25 319 21,6 77 560 9,5 11,0 18 204 14,8 54 281 7,3 8,4
Diplôme universitaire 2e ou 3e cycle 14 913 12,7 54 687 6,7 7,4 11 040 9,0 65 994 8,9 8,9
Total 117 294 100,0 818 419 100,0 100,0 122 842 100,0 742 852 100,0 100,0
Champ : population des ménages, personnes de 14 ans ou plus ayant terminé leurs études.
Source : Insee, Enquêtes annuelles de recensement de 2004 à 2007.

Diplôme 

Dernier diplôme obtenu selon le sexe et l'âge dans le Centre au 1er juillet 2005

HommesFemmes

14-29 ans % 30 ou plus % Total %
35 199 14,7 593 186 38,0 34,9
13 643 5,7 100 358 6,4 6,3
65 137 27,1 424 037 27,2 27,2
56 680 23,6 191 168 12,2 13,8
43 523 18,1 131 841 8,4 9,7
25 954 10,8 120 681 7,7 8,1

240 136 100,0 1 561 271 100,0 100,0

nombre et %
Ensemble



Une forte proportion de femmes actives en région Centre 
 
En 2005, le taux d’activité des femmes atteint 69,3 % en région Centre. Il est supérieur de 2,7 points à 
celui de la province et de 1,7 point à celui de la métropole. La proportion d’actifs parmi les hommes 
est également plus élevée qu’ailleurs, mais à un degré moindre. Chez les femmes comme chez les 
hommes, l’écart est le plus fort pour la tranche d’âge des 20-24 ans. 
La différence entre les taux d’activité féminin et masculin est moins marquée en région Centre  
(- 8,5 points) qu’en province (- 10,0 points) et qu’en France métropolitaine (- 9.5 points). Dans la 
région, comme ailleurs, les hommes entrent dans la vie active plus tôt que les femmes : leur taux 
d’activité entre 15 et 19 ans dépasse celui des femmes de 10,3 points. 
 

 
 
 
Les femmes trois fois plus souvent à temps partiel que les hommes 
 
Au 31 décembre 2006, les femmes représentent 46,3 % des salariés. Le secteur d’activité le plus 
féminisé est celui de l’éducation, de la santé et de l’action sociale, où plus de trois quarts des salariés 
sont des femmes. Les femmes sont aussi très présentes dans le secteur de l’administration (63,1 %) 
et dans certaines activités de services telles que les activités financières (61,8 %), immobilières et les 
services aux particuliers. Le secteur le moins féminisé est celui de la construction (9,5 %).  
Les femmes salariées travaillent le plus souvent dans les services (33,8 %), notamment dans les 
services aux entreprises (18,6 %), puis dans le secteur de l’éducation, de la santé et de l’action 
sociale (22,1 %). 
Fin 2006, trois femmes sur dix travaillent à temps partiel contre un homme sur dix. Le temps partiel 
féminin est particulièrement répandu dans le secteur de l’énergie (46,4 % des salariées) et dans les 
services aux particuliers (44,2 %). Sur l’ensemble des salariés à temps partiel, près de trois quarts 
sont des femmes. 
 
Moins de 20 % des salariés sont âgés de plus de 50 ans, chez les femmes comme chez les hommes 
(19,5 %). Les femmes de plus de 50 ans sont davantage représentées que leurs cadettes dans 
l’industrie (biens de consommation, biens intermédiaires, industrie automobile), la construction et les 
services aux entreprises. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Taux d'activité des personnes de 15 à 64 ans selon le sexe au 1er juillet 2005
%

Tranches d'âge Centre Province Métropole
Femmes 69,3 66,6 67,6
15-19 ans 15,8 13,7 13,5
20-24 ans 69,9 65,0 64,5
25-54 ans 86,6 83,7 84,3
55-59 ans 55,9 52,7 54,9
60-64 ans 11,9 12,2 13,8
Hommes 77,8 76,6 77,1
15-19 ans 26,1 23,4 22,2
20-24 ans 79,1 74,6 73,2
25-54 ans 96,0 95,0 95,1
55-59 ans 63,0 62,0 64,5
60-64 ans 12,4 13,5 16,1
Ensemble 73,6 71,5 72,3
15-19 ans 21,0 18,6 17,9
20-24 ans 74,2 69,8 68,8
25-54 ans 91,3 89,3 89,6
55-59 ans 59,4 57,2 59,6
60-64 ans 12,1 12,8 14,9
Champ : population des ménages.
Source : Insee, Enquêtes annuelles de recensement de 2004 à 2007.



 
 
 

 
 
 
 

Répartition des salariés de la région Centre selon l'activité, le sexe et l'âge au 31 décembre 2006

Ensemble Part des femmes % Ensemble Part des femmes 
%

Industries 138 081 31,6 39 533 33,8
Industries agricoles et alimentaires 17 447 42,2 3 750 40,8
Industries des biens de consommation 30 782 46,2 8 866 52,9
Industrie automobile  7 853 19,9 2 399 22,2
Industries des biens d'équipement 29 404 23,0 9 459 22,6
Industries des biens intermédiaires 52 595 26,1 15 059 29,7

Énergie 8 625 20,3 2 780 17,9
Construction 51 628 9,1 11 526 11,2
Commerce 110 221 49,4 19 306 46,6
Services 256 646 45,5 50 830 44,8

Transports 37 094 23,7 8 594 18,4
Activités financières 20 489 64,1 8 559 56,3
Activités immobilières 7 958 58,6 3 068 51,6
Services aux entreprises 146 885 44,4 25 025 46,3
Services aux particuliers 44 220 56,2 5 584 57,4

Éducation, santé, action sociale 91 525 78,7 26 252 73,2
Administration 60 840 63,5 24 049 61,9
Ensemble 717 566 46,3 174 276 46,5

Source : Insee, DADS 2006.

Champ : salariés au lieu de résidence ayant un emploi ordinaire (hors apprenti, emploi aidé, stagiaire), hors agriculture, 
sylviculture et pêche.

Salariés de 50 ans et plusSalariés de moins de 50 ans

Activités

Répartition des salariés de la région Centre selon l'activité, le sexe et la condition d'emploi au 31 décembre 2006
nombre et %

Ensemble Part des 
femmes %

Répartition 
femmes

 %
Ensemble

Part des 
femmes 

%

Femmes à 
temps partiel / 
ensemble des 

femmes 
salariées %

Hommes à 
temps partiel / 
ensemble des 

hommes salariés 
%

Industries 177 614 32,1 13,8 14 527 62,6 16,0 4,5
Industries agricoles et alimentaires 21 197 41,9 2,2 2 854 77,6 24,9 5,2
Industries des biens de consommation 39 648 47,7 4,6 3 875 72,5 14,8 5,1
Industrie automobile  10 252 20,4 0,5 773 39,1 14,4 5,8
Industries des biens d'équipement 38 863 22,9 2,2 2 700 53,2 16,2 4,2
Industries des biens intermédiaires 67 654 26,9 4,4 4 325 54,1 12,9 4,0

Énergie 11 405 19,7 0,5 2 254 46,3 46,4 13,2
Construction 63 154 9,5 1,5 4 655 42,3 32,8 4,7
Commerce 129 527 49,0 15,4 30 268 80,2 38,2 9,1
Services 307 476 45,4 33,8 61 139 64,6 28,3 12,9

Transports 45 688 22,7 2,5 5 143 48,4 24,0 7,5
Activités financières 29 048 61,8 4,3 4 696 83,4 21,8 7,0
Activités immobilières 11 026 56,7 1,5 1 988 76,3 24,3 9,9
Services aux entreprises 171 910 44,7 18,6 30 644 62,7 25,0 12,0
Services aux particuliers 49 804 56,3 6,8 18 668 66,4 44,2 28,8

Éducation, santé, action sociale 117 777 77,5 22,1 34 895 87,1 33,3 16,9
Administration 84 889 63,1 13,0 22 793 80,0 34,1 14,5
Ensemble 891 842 46,3 100,0 170 531 73,0 30,2 9,6
Champ : salariés au lieu de résidence ayant un emploi ordinaire (hors apprenti, emploi aidé, stagiaire), hors agriculture, sylviculture et pêche.
Source : Insee, DADS 2006.

    Ensemble des salariés Salariés à temps partiel

Activités



Une salariée sur deux dans la catégorie des employées 
 
Fin 2006, 52,4 % des femmes salariées sont des employées, 23,5 % exercent une profession 
intermédiaire, 11,0 % sont ouvrières non qualifiées. Les cadres ou professions intellectuelles 
supérieures et les ouvrières qualifiées sont plus rares (6,6 % pour chacune de ces deux catégories 
socioprofessionnelles). 
Le temps partiel est le plus répandu chez les employées (34,6 %) et les ouvrières non qualifiées 
(29,6 %). Il est le moins fréquent chez les ouvrières qualifiées (18,2 %). 
 
Les femmes de moins de 50 ans sont davantage représentées que leurs aînées parmi les cadres et 
les professions intellectuelles supérieures (32,2 % contre 25,9 %). À l’inverse, elles sont en proportion 
moins élevée parmi les ouvriers non qualifiés : la part des femmes dans cette catégorie 
socioprofessionnelle passe de 56,1 % pour les plus âgées à 40,1 % pour les plus jeunes. 
 

 
 

 
 
 
Les salaires des femmes inférieurs d’un quart à ceux des hommes 
 
En 2006, le salaire annuel net moyen des femmes en région Centre atteint 14 779 euros. Il a 
augmenté de 2,4 % en euros courants, un peu plus rapidement que celui des hommes (+ 2,1 %). 
Cependant, les femmes perçoivent un salaire moyen inférieur à celui des hommes quelle que soit la 
catégorie socioprofessionnelle. En moyenne de 24,5 %, l’écart est maximum chez les cadres (26,6 %) 
et le plus faible chez les employés (11,5 %).  
Un quart des femmes perçoivent un revenu salarial annuel inférieur à 9 191 euros et un quart un 
revenu supérieur à 18 786 euros. Les écarts de revenus sont plus importants chez les femmes que 
chez les hommes. Ils sont plus marqués chez les ouvriers non qualifiés et moins accentués chez les 
ouvriers qualifiés, pour les femmes comme pour les hommes. 
 
 

Répartition des salariés de la région Centre selon la catégorie socioprofessionnelle, le sexe et la condition d'emploi au 31 décembre 2006
nombre et %

Ensemble
Part des 
femmes

%

Répartition 
des femmes 

par CS
 %

Ensemble Part des 
femmes %

Femmes à 
temps partiel / 
ensemble des 

femmes 
salariées %

Hommes à 
temps partiel 
/ ensemble 

des hommes 
salariés %

Cadres et professions intellectuelles supérieures 89 836 30,4 6,6 14 378 47,4 24,9 12,1
Professions intermédiaires 199 362 48,6 23,5 31 921 76,6 25,3 7,3
Employés 286 501 75,5 52,4 85 910 87,2 34,6 15,7
Ouvriers non qualifiés 106 784 42,5 11,0 21 143 63,4 29,6 12,6
Ouvriers qualifiés 209 359 13,0 6,6 17 179 28,8 18,2 6,7
Total 891 842 46,3 100,0 170 531 73,0 30,2 9,6
Champ : salariés au lieu de résidence ayant un emploi ordinaire (hors apprenti, emploi aidé, stagiaire), hors agriculture, sylviculture et pêche.
Source : Insee, DADS 2006.

Salariés à temps partiel

Catégories socioprofessionnelles

    Ensemble des salariés

Répartition des salariés de la région Centre selon la catégorie socioprofessionnelle, le sexe et l'âge au 31 décembre 2006

nombre et %

Ensemble Part des femmes % Ensemble Part des femmes %

Cadres et professions intellectuelles supérieures 64 339 32,2 25 497 25,9
Professions intermédiaires 157 224 49,0 42 138 47,0
Employés 234 885 75,1 51 616 77,0
Ouvriers non qualifiés 91 247 40,1 15 537 56,1
Ouvriers qualifiés 169 871 12,4 39 488 15,5
Ensemble 717 566 46,3 174 276 46,5
Champ : salariés au lieu de résidence ayant un emploi ordinaire (hors apprenti, emploi aidé, stagiaire), hors agriculture, sylviculture et pêche.
Source : Insee, DADS 2006.

Catégories socioprofessionnelles

Salariés de moins de 50 ans Salariés de 50 ans et plus



 

 
 
 
 

 
 
Les femmes minoritaires parmi les demandeurs d’emploi fin 2008 
 
Au 31 décembre 2008, la région compte 80 674 demandeurs d’emploi de catégories 1, 2, et 3, hors 
activité réduite, soit 9 303 de plus en un an.  
La hausse du nombre de demandes concerne davantage les hommes (+ 21,8 %) que les femmes 
(+ 4,8 %). Ils deviennent majoritaires (52,0 %) parmi les demandeurs d’emploi de la région.  
Entre fin 2007 et fin 2008, parmi les femmes inscrites à l’ANPE, la part des 15 à 24 ans a le plus 
augmenté (+ 1,7 point) et s’établit à 20,3 % ; celle des 50 ans ou plus reste quasiment stable à 
15,6 %. 
Les employées représentent près des trois quarts des demandes d’emploi féminines. Bien moins 
nombreuses, les ouvrières spécialisées sont la deuxième catégorie socioprofessionnelle la plus 
représentée avec une part de 8,3 %.  

euros

25 % gagnent 
moins de 

la moitié 
gagnent moins 

de 

25 % gagnent 
plus de 

25 % gagnent 
moins de 

la moitié 
gagnent 
moins de 

25 % gagnent 
plus de 

25 % gagnent 
moins de 

la moitié 
gagnent 
moins de 

25 % 
gagnent 
plus de 

Cadres 19 997 27 171 34 800 26 432 34 748 46 429 24 068 32 148 42 989
Professions intermédiaires 13 976 18 898 23 385 17 343 22 003 27 217 15 627 20 454 25 395
Employés 8 101 13 110 16 392 9 703 14 712 18 214 8 370 13 536 16 834
Ouvriers qualifiés 10 664 14 218 16 917 13 319 16 356 19 369 12 951 16 076 19 087
Ouvriers non qualifiés 5 474 10 774 14 008 7 110 12 706 15 680 6 360 11 939 14 966
Ensemble 9 191 14 291 18 786 13 112 17 282 23 079 11 183 15 866 21 040
Champ : salariés au lieu de résidence
Source : Insee, DADS 2006.

Catégories socioprofessionnelles

Femmes Hommes Ensemble

Revenu salarial annuel net de prélèvement des salariés résidant en région Centre en  2006 - indicateurs de dispersion

Revenu salarial annuel moyen net de prélèvement des salariés résidant en région Centre en 2006
euros

Catégories socioprofessionnelles Centre Province France
Femmes 14 779 14 375 15 519
Cadres et professions intellectuelles supérieures 28 449 28 109 31 237
Professions intermédiaires 18 646 18 285 18 926
Employés 12 464 11 938 12 246
Ouvriers qualifiés 13 600 12 604 12 790
Ouvriers non qualifiés 10 030 9 541 9 502
Hommes 19 566 19 306 20 758
Cadres et professions intellectuelles supérieures 38 779 38 135 42 055
Professions intermédiaires 22 511 22 356 22 593
Employés 14 078 13 586 13 670
Ouvriers qualifiés 16 084 15 866 15 937
Ouvriers non qualifiés 11 713 11 770 11 839
Total 17 350 17 062 18 360
Cadres et professions intellectuelles supérieures 35 637 35 090 38 458
Professions intermédiaires 20 633 20 386 20 776
Employés 12 860 12 360 12 636
Ouvriers qualifiés 15 761 15 510 15 603
Ouvriers non qualifiés 10 999 10 935 10 974
Champ : salariés au lieu de résidence
Source : Insee, DADS 2006.



 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
Les femmes encore peu présentes parmi les élus 
 
Malgré l’augmentation du nombre de femmes élues aux cours des dernières années, celles-ci restent 
peu présentes dans la vie publique. Après les élections municipales de mars 2008, 14,4 % des maires 
sont des femmes dans la région Centre (13,8 % en France), soit une progression de 1,1 point. 
La parité hommes-femmes est presque obtenue au conseil régional du Centre (44,2 %) bien que la 
proportion de conseillères soit plus faible qu’au plan national (47,6 %). 
 

Demandes d'emploi de catégories 1, 2 et 3 hors activité réduite par qualification et sexe dans la région Centre au 31 décembre 2008
nombre

Non 
précisé Manœuvres Ouvriers 

spécialisés
Ouvriers 
qualifiés Employés Techniciens Agents de 

maîtrise
Ingénieurs et 

cadres Ensemble

Femmes 161 807 3230 1 941 28 634 1 832 738 1 378 38 721
Hommes 147 2 504 6455 10 468 15 958 2 656 1 085 2 680 41 953
Ensemble 308 3 311 9 685 12 409 44 592 4 488 1 823 4 058 80 674
Source : direction régionale du Travail de l'Emploi et de la Formation professionnelle, fichier Pôle emploi.

%
Non 

précisé Manœuvres
Ouvriers 

spécialisés
Ouvriers 
qualifiés Employés Techniciens

Agents de 
maîtrise

Ingénieurs et 
cadres Ensemble

Femmes 52,3 24,4 33,4 15,6 64,2 40,8 40,5 34,0 48,0
Hommes 47,7 75,6 66,6 84,4 35,8 59,2 59,5 66,0 52,0
Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
* Catégories 1, 2 et 3 hors activité réduite.
Source : direction régionale du Travail de l'Emploi et de la Formation professionnelle, fichier Pôle emploi.

Structure des demandes d'emploi* par sexe selon la qualification dans la région Centre en 2008

Demandes d'emploi de catégories 1, 2 et 3 hors activité réduite par sexe et âge dans la région Centre au 31 décembre 2008
nombre et %

Tranches d'âge Femmes Hommes Ensemble

Part des femmes %

% des femmes 
selon l'âge

15 à 24 ans 7 867 9 204 17 071 46,1 20,3
25 à 49 ans 24 807 26 292 51 099 48,5 64,1
50 ans ou plus 6 047 6 457 12 504 48,4 15,6
Total 38 721 41 953 80 674 48,0 100,0
Source : direction régionale du Travail de l'Emploi et de la Formation professionnelle, fichier Pôle emploi.

Structure des demandes d'emploi* par qualification selon le sexe dans la région Centre en 2008
%

Non 
précisé Manœuvres

Ouvriers 
spécialisés

Ouvriers 
qualifiés Employés Techniciens

Agents de 
maîtrise

Ingénieurs 
et cadres Ensemble

Femmes 0,4 2,1 8,3 5,0 73,9 4,7 1,9 3,6 100,0
Hommes 0,4 6,0 15,4 25,0 38,0 6,3 2,6 6,4 100,0
Ensemble 0,4 4,1 12,0 15,4 55,3 5,6 2,3 5,0 100,0
* Catégories 1, 2 et 3 hors activité réduite.
Source : direction régionale du Travail de l'Emploi et de la Formation professionnelle, fichier Pôle emploi.



 
 
 
 
Pour comprendre ces résultats 
 
Déclaration annuelle des données sociales (DADS) : c’est une formalité déclarative que doit 
accomplir toute entreprise employant des salariés. Dans ce document commun aux administrations 
fiscales et sociales, les employeurs, y compris les administrations et les établissements publics, 
fournissent annuellement et pour chaque établissement, la masse des traitements qu'ils ont versés, 
les effectifs employés et une liste nominative de leurs salariés indiquant pour chacun, le montant des 
rémunérations salariales perçues.  
 
Âge : dans cette publication, les répartitions par âge sont réalisées en fonction de l'âge en années 
révolues, pour les données de l’état civil comme pour les résultats des enquêtes annuelles de 
recensement et les estimations de population.  
 
 
 
 
Pour en savoir plus 
 
« Journée internationale de la femme », Jacqueline Duvey-Pilate, Catherine Sonnette-Chich, Flash 
Insee Centre n°17, 8 mars 2008. 
 
« Journée internationale de la femme », Martine Blouin, Jacqueline Duvey-Pilate, Flash Insee Centre 
n°7, 8 mars 2007. 
 
 
 
 

 

nombre et %
France

Nombre total 
d'élus % femmes % femmes

Maires 1 865 14,4 13,8
Conseillers généraux 198 11,1 10,3
Conseillers régionaux 77 44,2 47,6
Députés 23 13,0 18,5
Sénateurs 15 20,0 21,9
Députés européens* 6 66,7 41,2
* région Massif central-Centre.
Sources : Assemblée nationale ; Sénat ; Préfectures de département.

Centre

Place des femmes dans la vie publique en 2008


