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En Franche-Comté, I'’emploi salarié marchand continue de se contracter
pour le troisiéme trimestre consécutif. Lindustrie et le commerce affichent une légére reprise
alors que les services hors intérim s’essoufflent. Dans le secteur de la construction, I’'emploi
salarié poursuit son érosion amorcée fin 2008. Lintérim accuse un trés fort recul ce trimestre.
La Haute-Sadne et le Territoire de Belfort enregistrent la baisse la plus forte de I’'emploi.

Au 4€ trimestre 2011, I'em- I'année avec +1,1% dans avec - 0,3% ce trimestre.  Au 4 trimestre 2011, les

ploi salarié marchand franc-
comtois diminue de 0,4%.
Lo baisse des effectifs se
confirme pour le troisiéme tri-
mestre consécutif. En rythme
annuel, la tendance devient
négative avec une diminution

de 0,3%.

Les évolutions par grands
secteurs sont divergentes. Par
rapport au troisiéme trimestre
2011, I'emploi salarié de
I'industrie augmente de 0,4 %
tandis que la construction
continue de baisser avec
-0,8%. Les mémes ten-
dances se retrouvent sur

I"industrie et —2,3% pour
la construction. Aprés deux
trimestres de recul, I'emploi
dans le commerce augmente
& nouveau (+0,4%). Sur un
an, les effectifs sont stables.
Les services marchands hors
intérim accusent une baisse

Cependant la tendance an-
nuelle reste favorable avec
+0,2%. L'emploi intérimaire,
trés sensible & la conjoncture,
chute pour le troisiéme tri-
mestre consécutif. || diminue
de 7,0% sur un trimestre et
de 9,6% sur un an.

effectifs salariés sont stables
dans le Jura mais diminuent
dans les trois autres dépar-
tements de Franche-Comté.
La diminution est de 0,3%
dans le Doubsetde 0,7% en
Haute-Sabne et dans le Terri-
toire de Belfort. Surun an, les

effectifs salariés augmentent
de 0,3% dans le Jura et res-
tent stables dans le Doubs
(+0,1%). Au contraire, ils
diminuent en Haute-Sadne
(- 1,3%) et dans le Territoire
de Belfort (- 1,8%).m

Charlotte LOUP
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Emploi salarié marchand en Franche-Comté

Niveau Evolution trimestrielle | Evolution annvelle Evolution de I'emploi salarié
(en milliers) (en %) (en %) dans les départements

Industrie 93,0 +0,4 +1,1 10g Bo%e 100 au 4° rimestre 2001
Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits & base de tabac 10,7 +1,4 +0,6
Cokéfaction et raffinage ; Industries extractives, énergie, eau, gestion des déchets et dépollution n.s. n.s. n.s. 104 /\/-\

Fabrication d’équipement électriques, électroniques, informatiques ; fabrication de machines 11,4 +0,1 +1,2 102 -/~ ‘A\_ . { Hauie-Saéne}
Fabrication de matériels de transport 22,8 +0,6 +2,5 100 \
Fabrication d’autres produits industriels 43,6 +0,1 +0,6 S |

C i 23,0 08 2,3 e N\ [Boubs ~\
onstruction , -0, -2,

96 \s ~ N // \Q

Commerce 45,9 +0,4 0,0 \/\ -\\

. A\ _/

Services marchands 94,7 -1,3 -1,3 94 ‘\_/ WV \\\ \\yt
Transports et entreposage 17,9 -0,4 -0,1 92 i Territoire de Belfort i ‘Qr —
Héb t et resth ti 10,7 +0,5 +0,3 —4 A

é erge.men et res aur.o |o.n 90 Jora
Information et communication n.s. n.s. n.s. 88
Activités financiéres et d’assurance 9.8 -0,2 +2,5 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Activités immobiliéres n.s. n.s. n.s. oh | | hond o (h g " Années
C T . . . .. . . amp : emploi salarié marchand non agricole (hors administration publique,

Activités scientifiques et techniques ; services administratifs et de soutien 23,9 -0,2 +0,1 éducation, santé, action sociale et particuliers employeurs)
Autres activités de services 12,5 -0,9 -1,0 Source : INSEE (Estimations d'emploi [données corrigées des variations saisonniéres])
Interim 13,5 -7,0 -9,6

Ensemble 256,6 -0,4 -0,3

Champ : emploi salarié marchand non agricole (hors administration publique, éducation, santé, action sociale et particuliers employeurs)
n.s : non significatif
Source : INSEE (Estimations d’emploi [données corrigées des variations saisonniéres])

Emploi salarié marchand par département

Haute-Sadne Territoire de Belfort
Niveau évoluri.o n Evolution annuelle Niveau évoluﬁy n Evolution annuelle Niveau é"l"ﬁ'.’" Evolution annuelle Niveau E:"l"ﬁ'.’" Evolution annuelle
(enmilliers) | rimestrielle (en%) (enmilliers) | imestrielle (en %) (enmilliers) | imestrielle (en%) (enmilliers) | Mrimestrielle (en %)
(en %) (en %) (en %) (en %)

Industrie 45,2 +0,3 +1,6 21,2 +0,3 +0,1 16,4 +0,6 +2,3 10,2 +0,4 -1,1
Construction 10,7 -0,6 -1,4 5,6 -0,7 -2,3 4,3 -1,3 -2,8 2,4 -1,0 -5,5
Commerce 22,6 +0,4 +0,2 10,2 +1,1 +0,6 7,9 -0,1 -0,9 5,3 +0,2 -0,4
Services marchands 49,5 -1,1 -0,9 17,6 -0,7 +1,1 13,1 -2,5 -5,0 14,4 -1,7 -2,2
Interim 7,1 -6,3 -8,9 2,5 -5,7 +1,7 2,2 -10,2 -21,4 1,7 -7,3 -8,9
Services marchands hors interim 42,4 -0,2 +0,6 15,2 +0,2 +1,1 10,9 -0,7 -0,8 12,7 -0,9 -1,2
Ensemble 128,0 -0,3 +0,1 54,6 0,0 +0,3 1,7 -0,7 -1,3 32,4 -0,7 -1,8

Champ : emploi salarié marchand non agricole (hors administration publique, éducation, santé, action sociale et particuliers employeurs)
Source : INSEE (Estimations d’emploi [données corrigées des variations saisonniéres])
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Evolution de I’emploi salarié marchand par secteur

Ensemble des secteurs
4 Base 100 au 4° trimestre 2001

Industrie
5 Base 100 au 4° trimestre 2001
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Champ : emploi salarié marchand non agricole (hors administration publique,
éducation, santé, action sociale et particuliers employeurs)
Source : INSEE (Estimations d'emploi [données corrigées des variations saisonniéres])
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Source : INSEE (Estimations d'emploi [données corrigées des variations saisonniéres])
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