Un territoire de vie et de travail
peu en relation avec le reste de l'ile

L'arrondissement d'Ajaccio constitue un territoire de
vie et de travail qui présente peu d'échanges avec le
reste de l'ile. En 2008, 98 % de ses emplois sont
occupés par des personnes qui y habitent. La plupart
de ces résidents travaillent dans leur commune de
résidence, seuls 30 % la quittent chaque jour pour
aller travailler, a Ajaccio notamment. Par ailleurs,
quelque 4 000 actifs en emploi ne résidaient pas dans
I'arrondissement cinq ans auparavant. Ces nouveaux
arrivants viennent en majorité de Provence-Alpes-
Céte d'Azur, d'lle-de-France et du reste de la Corse,
peu arrivent de I'étranger.

8 300 personnes quittent quotidiennement leur commune
pour travailler a Ajaccio

Principaux déplacements domicile-travail vers Ajaccio
(flux d'au moins 50 navetteurs)

Nombre

[ 1050
. = 350

Source : Insee, Recensement de la population 2008.
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n 2008, l'arrondissement d'Ajaccio

compte autant d'emplois que d'actifs

résidents en emploi. En effet, le territoire
ayant des limites trés proches de celles de la
zone d'emploi, il affiche une grande stabilité et
échange trés peu d'actifs avec le reste de la
région. Seulement 2 % de l'emploi est pourvu
par 'extérieur et 1 % des actifs résidents quittent
I'arrondissement pour travailler dans le reste de
la Corse.

L'emploi polarisé a Ajaccio

Ainsi, 98 % des emplois de l'arrondissement
sont occupés par des personnes qui y habitent,
soit 40 600 actifs. Ces derniers sont 70 % a
exercer dans leur commune de résidence. La
stabilité communale de l'arrondissement est
beaucoup plus importante qu'en moyenne
régionale ou elle n'atteint que 60 %.
Parallelement, 12 400 actifs se déplacent
chaque jour au sein de l'arrondissement dans
une autre commune pour aller travailler.
Ajaccio canalise la majeure partie des
déplacements journaliers. En effet, la ville-
centre concentre 79 % de I'emploi mais
seulement 63 % des actifs résidents de
I'arrondissement. Chaque jour, 8 300 actifs
quittent une commune de I'arrondissement
pour venir travailler dans la cité impériale et
seulement 1 900 font le trajet inverse. Hormis
Ajaccio, seules les communes de Sarrola-
Carcopino et de Grosseto-Prugna dépassent le
seuil de 1 200 emplois, mais leur poids dans
I'emploi total reste extrémement faible, respec-
tivement 4 % et 3 %. Seulement 7 communes
sur les 77 de l'arrondissement offrent plus
d'emplois qu'elles n'ont d'actifs résidents.

Actifs navetteurs ou stables :
des profils différents

Parmi les actifs en emploi résidant et travaillant
dans l'arrondissement d'Ajaccio, les agricul-
teurs, les artisans, commercants, chefs d'entre-
prise et les employés ont tendance a exercer sur
leur commune de résidence. Au sein de ces
catégories, la part des actifs stables excede la
moyenne de l'ensemble des actifs en emploi
(70 %). Inversement, les professions intermé-
diaires et les ouvriers travaillent plus fréquem-
ment hors de leur commune d'habitation.

Au niveau de la structure familiale, les couples
avec enfant(s) sont plus souvent navetteurs
qu'en moyenne (34 % contre 30 %). En effet, les
familles ont de plus en plus tendance a se loger
en périphérie du centre. Elles privilégient de



meilleures conditions de logement, en dépit de Trois actifs sur dix travaillent
trajets plus importants. En revanche, les hors de leur commune de résidence
ménages de plus petite taille, en particulier les Répartition des actifs résidant et travaillant
familles monoparentales et les personnes vivant dans Farrondissement d'Ajaccio en 2008

seules, sont généralement installés dans le | @ seionia catégorie socioprofessionnelle on %
centre. Stables Navetteurs Total
. 7z . Professions intermédiaires 65 35 100
1
Plus de 4 000 arrivées d'actifs Ouvrions o6 o 100
. .
dans I arrondlssement Cadres, professions intellectuelles sup. 69 31 100
) . Ensemble 70 30 100
Sur les 40 600 actifs en emploi résidant et Employés 73 o7 100
travaillant dans I'arrondissement en 2008, 10 % Artisans, commercants, chefs d'entreprise 74 26 100
ne résidaient pas dans I'arrondissement cinq Agriculte’urs exploitams’ &1 19 100
ans auparavant. Parmi ces 4 100 nouveaux
arrivants, 22 % viennent de Provence-Alpes- B Solon la structure du ménace on o
Cote d'Azur, 16 % d'lle-de-France, 15 % du reste 9 Stables  Navettours Tota:
delarégion et 9 % de ['étranger. veteu
. g . § . - Membre d'un "couple avec enfant(s)" 66 34 100
Parmi les nouveaux arrivants de la région et du . o - % 100
reste de la France, les cadres sont nsemole
particulierement bien représentés. Comme 'gembre dun C:’“p'T sans enfants 77: 22 128
H H I3 - ersonne vivant seule
partout en France, il s'agit de la catégorie . _
socioprofessionnelle la plus mobile. Les cadres Memt:re d'une famille monoparentale 76 24 100
regroupent en effet 18 % des nouveaux arrivants | A4t 7 23 100

de [l'arrondissement. Or, cette catégorie * personnes vivant dans un ménage de plusieurs personnes ne formant pas une
représente 11 % des actifs occupés résidant famille etpersonnesvivanthors ménage.

deja dans l'arrondissement Cinq ans PlUS tot Source : Insee, Recensement de la population 2008.
(sédentaires).

Le secteur de l'administration, enseignement, | Les arrivants de Corse et du continent plus souvent cadres,

santé action sociale est surreprésenté chez les ceux de I'étranger plus souvent ouvriers
actifs en provenance du reste de la France. En Actifs en emploi de I'arrondissement par catégorie socioprofessionnelle
effet, 46 % d'entre eux occupent un poste dans o en 2008 selon le lieu de résidence 5 ans auparavant

I'administration alors qu'elle ne concentre que | 4
37 % des emplois des sédentaires.

Les nouveaux arrivants de I'étranger com- | s0
prennent une part d'ouvriers beaucoup plus
importante que les actifs déja présents cingans | 40

O Agriculteurs
exploitants

Il Artisans,
commergants,

auparavant dans l'arrondissement : respec- chefs d'entreprise
tivement 52 % et 19 %. Chez ces nouveaux | *° O Cadres
arrivants, nombreux sont ceux qui travaillent 0 [ Professions
dans la construction : 37 % contre 9 % pour les intermédiaires
sédentaires. 10 B Employés

Les nouveaux arrivants dans I'arrondissement I I r I W Ouvriers

ne sont pas trés différents de ceux qui se sont 0

installés sur 'ensemble de la Corse. Les arrivées A serent on donorsde endoporede a9
en provenance de Paca et d'lle-de-France sont farrondissement  la Corse
proportionnellement aussi nombreuses. " en Source : Insee, Recensement de la population 2008.

est de méme pour les nouveaux arrivants de
France (hors Corse) qui sont cadres. En
revanche, les arrivées en provenance de
I'étranger sont plus |mp0rtantes dans la réglon Stable : personne résidant et travaillant sur le méme territoire. Ici, la notion de stabilité est
que dans l'arrondissement. En conséquence, utilisée au niveau communal ou au niveau de l'arrondissement dans son ensemble.

elles engIObent des parts d'ouvriers et d'effectifs Sédentaire : personne résidant sur le méme territoire que cing ans auparavant, il s'agit ici de
de la construction plus élevées (respectivement  I'arrondissementdans son ensemble.

63 % et 46 %).

Définitions :

Navetteur : personne travaillant dans une commune différente de celle de son lieu de
résidence.

Champ de I'étude :

Emploi au lieu de résidence ; pour I'étude des navettes domicile-travail, seuls les actifs
en emploi résidant et travaillant en Corse sont pris en compte.

Valérie DELAGRANGE
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