
L'aéronautique et l'emploi redécollent
Avec 7 250 emplois créés au 2e trimestre, la
reprise des embauches est beaucoup plus
forte en Midi-Pyrénées (+ 1,1 %) qu'au niveau
national (+ 0,2 %). Fin juin 2011, près de
663 000 salariés travaillent dans les secteurs
marchands non agricoles.

L'intérim reste un moteur de la reprise, avec
une progression trimestrielle de 5,9 %. Il est
tiré par son utilisation accrue dans l'aéro-
nautique et la construction. Dans l'industrie,
le redémarrage de l'emploi salarié (+ 0,6 %)
masque des évolutions différentes d'un secteur
à l'autre. La construction aéronautique redécolle
avec une hausse de 2,0 %, tandis que
l'industrie agroalimentaire et la fabrication de
machines et d'équipements électriques,
électroniques et informatiques continuent de
baisser (respectivement de 0,7 % et de 0,5 %).
La construction stagne. Les services mar-
chands hors intérim continuent de progresser
(+ 1,2 %), majoritairement grâce au secteur
information et communication (+ 3,6 %), aux
activités d'hébergement et de restauration
(+ 2,9 %) et aux services aux entreprises
(+ 1,6 %).
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Emploi salarié régional par secteur d'activité
En niveau et en évolution (données CVS)

Emploi régional par secteur
Emploi en fin de trimestre (données CVS)
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Emploi régional dans l'intérim
Emploi en fin de trimestre (données CVS)
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Emploi haut-garonnais par secteur
Emploi en fin de trimestre (données CVS)

Évolutions départementales
Emploi en fin de trimestre (données CVS)

Emploi salarié régional par département en fin de trimestre
En niveau et en évolution (données CVS)

Méthodologie : sur insee.fr, rubrique Thèmes/Conjoncture/
Indicateurs de conjoncture/Emploi et marché du travail/Emploi
salarié (la note méthodologique simplifiée à télécharger).

http://www.insee.fr/fr/indicateurs/ind30/method_idconj_30.pdf

Dynamisme des activités d'information et de
communication en Haute-Garonne

Plus du quart des 4 300 emplois créés en
Haute-Garonne le sont grâce au fort dyna-
misme des activités d'information et communi-
cation, qui gagnent plus d'un millier d'emplois
supplémentaires (+ 4,4 %). La plupart des
autres concernent les activités de services
aux entreprises (+ 1,1 % hors intérim),
l'intérim ( + 4,2 %), la fabrication de matériel
de transport (+ 2,1 %) et l'hébergement-
restauration (+ 2,4 %).

Les autres départements dans le sillage de la
Haute-Garonne

Presque tous les départements de la région
font preuve de dynamisme en matière d'emploi,
grâce à l'intérim et au tertiaire marchand :
l'emploi total marchand non agricole progresse
de 1,8 % dans les Hautes-Pyrénées, de 1,6 %
dans le Tarn, de 1,4 % en Tarn-et-Garonne et
de 1,3 % dans le Lot. En Ariège (+ 1,0 %), la
hausse est imputable à l'intérim et à
l'industrie.

L'Aveyron (- 0,3 %) et le Gers (- 0,1 %) ne
profitent pas de cette embellie. L'Aveyron
perd des emplois surtout dans l'intérim,
l'industrie et la construction. Dans le Gers,
l'emploi se replie dans l'industrie et les autres
activités de services.
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