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Journée internationale de la Femme 
A l'occasion de la Journée internationale de la Femme, un ensemble de tableaux et graphiques 

illustre la place des femmes en région Centre au travers de différents thèmes. 
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8 mars 2007 
Journée internationale de la Femme 

Les femmes plus nombreuses que les hommes après 40 ans 

En 2005, la population de la région Centre est estimée à 2 500 000 personnes dont 51,1 % de femmes. Les hommes 
sont plus nombreux avant 40 ans : 50,3 % de la population. Entre 40 et 60 ans, les femmes deviennent plus 
nombreuses : 50,4 % de la population de cette tranche d'âge. L'écart se creuse ensuite à leur avantage au fur et à 
mesure du vieillissement. Au-delà de 75 ans, trois personnes sur cinq sont des femmes. 
 

Répartition de la population selon le sexe et l'âge en 2005 
Tranches 

d'âge Cher Eure-et-Loir Indre Indre-et-
Loire Loir-et-Cher Loiret Centre France 

Femmes 161 324 210 969 118 676 294 698 164 276 327 023 1 276 966 31 269 969
Moins de 20 
ans 34 773 52 735 23 986 68 207 36 581 79 972 296 254 7 403 885

20 à 39 35 907 52 044 25 329 76 644 37 067 85 067 312 058 8 157 136
40 à 59  45 235 58 916 32 152 78 777 44 959 88 757 348 796 8 451 676
60 à 74 25 424 26 902 20 292 39 481 25 349 41 877 179 325 4 138 779
75 ans et 
plus 19 985 20 372 16 917 31 589 20 320 31 350 140 533 3 118 493

Hommes 153 691 206 101 113 334 274 525 157 607 314 430 1 219 688 29 555 031
Moins de 20 
ans 36 436 55 410 25 103 69 971 38 340 83 849 309 109 7 747 044

20 à 39 37 258 54 071 26 967 75 110 38 689 86 396 318 491 8 200 450
40 à 59  45 234 58 898 32 942 75 462 44 681 86 108 343 325 8 203 832
60 à 74 23 059 24 778 17 962 34 985 22 778 38 212 161 774 3 624 291
75 ans et 
plus 11 704 12 944 10 360 18 997 13 119 19 865 86 989 1 779 414

Ensemble 315 015 417 070 232 010 569 223 321 883 641 453 2 496 654 60 825 000
Moins de 20 
ans 71 209 108 145 49 089 138 178 74 921 163 821 605 363 15 150 929

20 à 39 73 165 106 115 52 296 151 754 75 756 171 463 630 549 16 357 586
40 à 59  90 469 117 814 65 094 154 239 89 640 174 865 692 121 16 655 508
60 à 74 48 483 51 680 38 254 74 466 48 127 80 089 341 099 7 763 070
75 ans et 
plus 31 689 33 316 27 277 50 586 33 439 51 215 227 522 4 897 907

Source : INSEE, Estimations localisées de population au 01-01-2005 
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Parmi les femmes qui se sont mariées en 2005, une sur trois avait entre 25 et 29 ans 

En 2005, un peu plus de 11 300 mariages ont été célébrés dans le Centre. La proportion des femmes qui se sont 
mariées à moins de 30 ans est en léger recul (47 % en 2005 contre 51 % en 2004), mais reste toujours nettement 
supérieure à celle des hommes (34 %). Les femmes se marient toujours plus jeunes que les hommes : 31,6 % des 
femmes choisissent de se marier entre 25 et 29 ans contre 27,8 % des hommes. 
 
Nombre de mariages enregistrés selon l'état matrimonial antérieur et l'âge dans la région Centre en 2005 

  Ensemble 
Moins 
de 20 
ans 

20 à 24 
ans 

25 à 29 
ans 

30 à 34 
ans 

35 à 39 
ans 

40 à 49 
ans 

50 à 59 
ans 

60 ans 
et plus

Ensemble des femmes 
célibataires, veuves et 
divorcées 

11 349 95 1 679 3 587 2 251 1 344 1 448 738 207

dont femmes célibataires 9 207 95 1 669 3 514 2 030 989 705 169 36
Ensemble des hommes 
célibataires, veufs et divorcés 11 349 10 732 3 150 2 753 1 621 1 721 965 397

dont hommes célibataires 9 032 10 730 3 119 2 608 1 346 951 214 54
Source : INSEE, État-civil 

 

Des accouchements plus nombreux en 2005 

En 2005 en région Centre, le nombre d'accouchements a augmenté de 0,9 %. Le recours aux césariennes a été 
légèrement plus fréquent : + 2,2 %. Après une légère baisse en 2004, le nombre d'interruptions volontaires de 
grossesse retrouve son niveau de 2003, autour de 6 850. La proportion d'accouchements et d'IVG dénombrés en 
région Centre est stable : respectivement 3,9 % et 3,2 % du total national. 
 
Séjour hospitalier en gynécologie-obstétrique (secteur public et privé) dans la région Centre 
  2000 2001 2002 2003 2004 2005 
Entrées totales court séjour 51 918 50 226 49 758 49 700 49 684 50 515
Nombre total d'accouchements 28 812 28 423 28 437 28 427 28 391 28 637
dont césariennes 5 024 5 240 5 470 5 328 5 313 5 430
Nombre total d'IVG 6 390 6 589 6 814 6 848 6 731* 6 854
* hors ITG (Interruption Thérapeutique de Grossesse) - Source : DRASS Centre 

 

Nombre de naissances en hausse en 2005 notamment chez les femmes de 20 à 24 ans 

Avec près de 29 900 enfants en 2005, l'augmentation du nombre de naissances domiciliées atteint + 0,7 % en région 
Centre. Après la diminution observée sur la période 2000-2003, la légère reprise amorcée en 2004 (+ 0,5 %) se 
confirme. La hausse la plus forte (+ 3,7 %) s'observe chez les mères de 20 à 24 ans. Cependant l'âge moyen à la 
maternité est de 29,6 ans en région Centre (29,8 ans en France). Les naissances de filles restent moins nombreuses 
que celles de garçons : 48,2 %. Deux nouveau-nés sur trois ont une mère âgée de 25 à 34 ans ; ils ne sont que 2 % 
à avoir une mère de moins de 20 ans. Parmi les naissances de 2005, la moitié sont des enfants de couples mariés. 
 
Naissances domiciliées selon l'âge de la mère dans la région Centre en 2005 
  Filles Garçons Ensemble % d'enfants par tranche d'âge 
Mère âgée de moins de 20 ans 290 307 597 2,0 
Mère âgée de 20 à 24 ans 2 250 2 348 4 598 15,4 
Mère âgée de 25 à 29 ans 4 607 4 994 9 601 32,2 
Mère âgée de 30 à 34 ans 4 657 5 052 9 709 32,5 
Mère âgée de 35 à 39 ans 2 101 2 266 4 367 14,6 
Mère âgée de 40 ans ou plus 480 508 988 3,3 
Tous âges 14 385 15 475 29 860 100,0 
Source : INSEE, État-civil 
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L'espérance de vie continue d'augmenter en 2004 : 1,1 année de plus pour les femmes 

En région Centre pour l'année 2004, l'espérance de vie à la naissance est de 83,8 années pour les femmes et de 
76,8 années pour les hommes, soit une longévité de 7 ans supérieure pour les femmes. Mais avec l'âge, cet écart 
diminue. Ainsi, à 60 ans, l'espérance de vie des femmes est de 26,5 ans et celle des hommes de 21,7 ans, soit 4,8 
années de plus au bénéfice des femmes. Si l'espérance de vie à la naissance est quasi équivalente en région Centre 
et en métropole, elle est, après 60 ans, légèrement plus élevée dans le Centre. 
 
Espérance de vie à la naissance 

années
  Cher Eure-et-Loir Indre Indre-et-Loire Loir-et-Cher Loiret Centre France métropolitaine 
en 1990 
Femmes 81,5 81,1 81,1 82,4 82,1 81,7 81,7 81,0 
Hommes 72,8 73,2 73,4 74,5 73,5 73,7 73,6 72,9 
en 2000 
Femmes 82,1 82,7 81,8 84,2 82,8 83,1 82,9 82,7 
Hommes 74,5 75,4 74,9 76,7 75,5 75,8 75,6 75,3 
en 2003 
Femmes 82,0 82,6 82,4 83,7 82,3 82,5 82,7 82,9 
Hommes 74,1 75,7 74,7 76,8 75,8 76,9 75,9 75,9 
en 2004 
Femmes 82,7 83,8 83,5 84,7 84,2 83,8 83,8 83,7 
Hommes 75,8 76,6 75,9 77,9 76,3 77,3 76,8 76,8 
Sources : INSEE - État civil - Estimations localisées de population 

  
Espérance de vie à 60 ans 
                années
  Cher Eure-et-Loir Indre Indre-et-Loire Loir-et-Cher Loiret Centre France métropolitaine 
en 2000                 
Femmes 25,1 25,3 25,0 26,7 25,8 26,2 25,8 25,5 
Hommes 20,2 21,0 20,6 21,4 21,3 21,3 21,0 20,4 
en 2003                 
Femmes 24,8 25,2 25,5 26,0 25,5 25,3 25,4 25,5 
Hommes 19,6 21,1 20,4 21,4 21,1 21,4 20,9 20,8 
en 2004                 
Femmes 25,6 26,4 26,1 27,2 26,6 26,6 26,5 26,3 
Hommes 21,0 21,7 21,3 22,1 22,8 22,1 21,7 21,5 
Sources : INSEE - État civil - Estimations localisées de population 
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Les décès en augmentation mais toujours moins nombreux chez les femmes 

Le nombre de décès en région Centre pour l'année 2005 est d'environ 23 900. Sans retrouver son niveau d'avant la 
canicule de 2003, il est en légère hausse, + 2,8 % par rapport à l'année précédente. La surmortalité masculine 
s'observe dans toutes les tranches d'âge jusqu'à 74 ans. 
 
Décès domiciliés selon le sexe et le groupe d'âge dans la région Centre en 2005 
  Centre France 
  Femmes Hommes Ensemble Femmes Hommes Ensemble 
Moins d'un an 46 50 96 1 310 1 713 3 023
1 an à 19 ans 39 76 115 1 049 1 970 3 019
20 à 39 ans 146 376 522 3 862 9 248 13 110
40 à 59 ans 861 1 855 2 716 20 886 45 954 66 840
60 à 74 ans 1 548 3 093 4 641 36 489 70 768 107 257
75 ans et plus 8 735 7 047 15 782 197 451 145 556 343 007
Total 11 375 12 497 23 872 261 047 275 209 536 256
Source : INSEE, État civil 

  
 Evolution des décès dans la région Centre 

1999 11 893 12 729 24 622 
2000 11 759 12 469 24 228 
2001 11 823 12 801 24 624 
2002 11 965 12 448 24 413 
2003 12 819 13 075 25 894 
2004 11 053 12 170 23 223 
2005 11 375 12 497 23 872 
Source : INSEE, État civil 
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Un tiers des décès de femmes en 2002 sont dus aux maladies de l'appareil circulatoire 

Malgré un léger recul, les maladies de l'appareil circulatoire restent la principale cause de décès des femmes en 
2002 : elles sont à l'origine de 32,9 % des décès. Viennent ensuite les tumeurs avec près d'un décès sur quatre. 
La proportion de décès dus à des troubles mentaux et du comportement ou à des maladies du système nerveux est 
plus élevée chez les femmes que chez les hommes. A contrario, les tumeurs, les maladies respiratoires ou 
digestives, les accidents et les suicides sont des causes de décès davantage masculines. 
 
Causes médicales de décès dans la région Centre en 2002 

  Femmes Hommes Ensemble Part des 
femmes % 

% de décès 
des femmes 
par cause 

Maladies infectieuses et 
parasitaires 205 240 445 46,1 1,7 

dont SIDA et maladies à VIH 8 32 40 20,0 0,1 
Tumeurs 2 759 4 192 6 951 39,7 23,1 
dont tumeurs malignes 
larynx, trachée, bronches et 
poumons 

/// 924 /// /// /// 

dont tumeurs malignes du 
sein 489 /// /// /// 4,1 

Maladies endocriniennes, 
nutritionnelles et du 
métabolisme 

580 412 992 58,5 4,8 

Troubles mentaux et du 
comportement 514 360 874 58,8 4,3 

dont abus d'alcool (y 
compris psychose 
alcoolique) 

33 121 154 21,4 0,3 

Maladies du système 
nerveux et des organes des 
sens 

606 418 1 024 59,2 5,1 

Maladies de l'appareil 
circulatoire 3 943 3 396 7 339 53,7 32,9 

Maladies de l'appareil 
respiratoire 633 712 1 345 47,1 5,3 

Maladies de l'appareil 
digestif 475 609 1 084 43,8 4,0 

dont maladie chronique du 
foie 84 273 357 23,5 0,7 

Maladies de l'appareil 
génito-urinaire 173 172 345 50,1 1,4 

Causes externes de 
blessures et 
d'empoisonnement 

788 1 060 1 848 42,6 6,6 

dont accidents de transport 100 218 318 31,4 0,8 
dont chutes accidentelles 119 113 232 51,3 1,0 
dont suicides 141 375 516 27,3 1,2 
Symptômes et états 
morbides mal définis, autres 
maladies 

1 292 887 2 179 59,3 10,8 

Total toutes causes 11 968 12 458 24 426 49,0 100,0 
Source : INSERM 
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La part des femmes non diplômées reste élevée en région Centre 

Malgré un recul des non-diplômés parmi la population de 15 ans et plus ayant terminé sa formation initiale, 40 % des 
femmes de la région Centre sont sans diplôme ou ne possèdent qu'un CEP contre 32 % des hommes en 2004. 21 % 
des femmes sont titulaires d'un CAP ou d'un BEP. Les diplômés de niveau baccalauréat ou plus représentent 30 % 
de la population avec une proportion de femmes légèrement supérieure à celle des hommes : respectivement 13,7 % 
et 13,1 % pour le baccalauréat, 17,4 % et 16,4 % pour le diplôme de l'enseignement supérieur. 
 
Dernier diplôme obtenu selon le sexe au 01-07-2004 dans le Centre 
  Femmes Hommes Ensemble 
  nombre % Nombre % Nombre % 
Aucun diplôme ou CEP 371 307 40,1 272 739 31,9 644 046 36,1 
BEPC, brevet 70 649 7,6 43 671 5,1 114 320 6,4 
CAP ou BEP 196 284 21,2 287 148 33,5 483 432 27,1 
Bac général, technologique ou 
professionnel 126 616 13,7 111 888 13,1 238 504 13,4 

Diplôme enseignement 
supérieur 161 994 17,4 140 477 16,4 302 471 17,0 

Total 926 850 100,0 855 923 100,0 1 782 773 100,0 
Source : INSEE, Enquêtes annuelles de recensement 2004 et 2005 

 

Le taux d'activité féminin, déjà élevé en région Centre, continue d'augmenter 

En 2004, le taux d'activité féminin dans la population des ménages approche les 69 %, soit une augmentation de 3,2 
points par rapport à 1999. Il reste supérieur à celui observé en moyenne dans les régions de province (66 %) et en 
métropole (67 %). 
 
Taux d'activité de la population des ménages de 14 à 63 ans, selon le sexe, en 1999 et 2004 
  Centre Province Métropole 
  1999 2004 1999 2004 1999 2004 
Femmes 65,7 68,9 62,3 66,0 63,5 67,0 
Hommes 76,8 77,7 75,1 76,3 75,7 76,7 
Ensemble 71,3 73,2 68,7 71,1 69,5 71,8 
Nota : les résultats 2004 sont référencés au 1er juillet 
Sources : INSEE, Enquêtes annuelles de recensement 2004 et 2005 et recensement de la population 1999  
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26 % des femmes salariées occupent un emploi à temps partiel 

Fin 2004, les femmes représentent 46 % des salariés de la région Centre. C'est dans le secteur éducation, santé et 
action sociale qu'elles sont le plus nombreuses : près d'un quart des femmes travaillent dans ce secteur où elles 
occupent trois emplois salariés sur quatre. Leur nombre est également prépondérant dans les secteurs de 
l'administration, des activités financières, des services aux particuliers et des activités immobilières. 
Les femmes sont un peu plus de 26 % à occuper un emploi à temps partiel. Elles restent donc largement majoritaires 
parmi les salariés à temps partiel (74,5 % de l'effectif). La part des femmes salariées âgées de 50 ans ou plus est de 
22,2 %, tout à fait comparable à celle des hommes, 22,7 %. Les femmes de moins de 50 ans sont moins 
représentées que leurs aînées dans le secteur de l'industrie et davantage dans les activités des services. 
 
Répartition des salariés de la région Centre selon l'activité, le sexe et la condition d'emploi au 31 décembre 
2004 

Ensemble des salariés Salariés à temps partiel 

NES 16 
Ensemble 

Part des 
femmes 
(en %) 

Ensemble 
Part des 
femmes 
(en %) 

Femmes à 
temps 

partiel / 
Ensemble 

des femmes 
salariées 

(en %) 

Hommes à 
temps 

partiel / 
Ensemble 

des 
hommes 
salariés 
(en %) 

Agriculture, sylviculture, pêche 9 497 24,2 687 47,9 14,3 5,0 
Industries agricoles et 
alimentaires 19 865 38,8 2 483 73,9 23,8 5,3 

Industries des biens de 
consommation 40 024 47,1 3 518 67,3 12,6 5,4 

Industrie automobile  11 006 20,6 428 45,6 8,6 2,7 
Industries des biens 
d'équipement 35 542 21,9 4 059 42,5 22,2 8,4 

Industries des biens 
intermédiaires 65 009 26,6 3 735 53,4 11,5 3,6 

Energie 11 381 19,6 1 434 49,1 31,5 8,0 
Construction 56 201 9,3 3 493 49,3 32,9 3,5 
Commerce 114 695 47,3 23 005 80,5 34,1 7,4 
Transports 40 420 22,0 3 545 48,6 19,4 5,8 
Activités financières 27 124 59,9 3 908 83,2 20,0 6,0 
Activités immobilières 9 830 54,9 1 931 74,2 26,5 11,3 
Services aux entreprises 108 409 49,3 17 436 73,4 23,9 8,4 
Services aux particuliers 38 835 56,7 12 685 68,6 39,5 23,7 
Education, santé et action 
sociale 110 322 75,9 28 717 85,2 29,2 16,0 

Administration 85 276 61,1 15 845 80,4 24,4 9,4 
Activité non renseignée 94 37,2 18 50,0 25,7 15,3 
Ensemble 783 530 45,9 126 927 74,5 26,3 7,7 
Source : INSEE, fichier poste DADS 2004 
Champ : salariés ayant fait l'objet d'une déclaration annuelle de données sociales (DADS)* et occupant un poste non 
annexe au sens des DADS 
* Les agents des organismes de l'Etat titulaires ou non et les salariés de l'agriculture et de la sylviculture ne sont que 
partiellement couverts 
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Répartition des salariés de la région Centre selon l'activité, le sexe et l'âge au 31 décembre 2004 
        nombre et %

Salariés de moins de 50 ans Salariés de 50 ans et plus 
NES 16 

Ensemble Part des femmes 
% Ensemble Part des femmes 

% 
Agriculture, sylviculture, pêche 7 774 23,7 1 723 26,5 
Industries agricoles et alimentaires 16 133 39,0 3 732 38,0 
Industries des biens de 
consommation 30 542 45,7 9 482 51,5 

Industrie automobile  8 353 20,1 2 653 22,1 
Industries des biens d'équipement 26 461 22,1 9 081 21,3 
Industries des biens intermédiaires 49 432 25,8 15 577 29,0 
Energie 8 701 20,1 2 680 18,2 
Construction 44 535 8,9 11 666 10,9 
Commerce 95 072 47,9 19 623 44,3 
Transports 32 286 23,0 8 134 18,0 
Activités financières 18 708 62,0 8 416 55,1 
Activités immobilières 6 765 56,2 3 065 51,9 
Services aux entreprises 86 211 49,7 22 198 47,9 
Services aux particuliers 33 768 56,6 5 067 57,5 
Education, santé et action sociale 84 075 77,0 26 247 72,3 
Administration 58 502 62,4 26 774 58,2 
Activité non renseignée 83 37,3 11 36,4 
Ensemble 607 401 46,1 176 129 45,5 
Source : INSEE, fichier poste DADS 2004 
Champ : salariés ayant fait l'objet d'une déclaration annuelle de données sociales (DADS)* et occupant un poste non 
annexe au sens des DADS 
* Les agents des organismes de l'Etat titulaires ou non et les salariés de l'agriculture et de la sylviculture ne sont que 
partiellement couverts 
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Trois employés sur quatre sont des femmes 

Fin 2006, parmi les femmes salariées de la région Centre, la moitié sont des employées. Elles représentent les trois 
quarts de l'effectif de cette catégorie. C'est chez les employées que le temps partiel est le plus répandu : 30,3 % de 
l'effectif. 
Les femmes constituent près des deux tiers des salariés de la catégorie apprentis-stagiaires-emplois aidés. 
Les femmes de moins de 50 ans sont davantage représentées que leurs aînées dans les catégories des professions 
intermédiaires et supérieures. 
 
Répartition des salariés de la région Centre selon la catégorie socioprofessionnelle, le sexe et la condition 
d'emploi au 31 décembre 2004 
            nombre et %

Ensemble des salariés Salariés à temps partiel 

  
  Ensemble Part des 

femmes % Ensemble Part des 
femmes % 

Femmes à 
temps 

partiel / 
Ensemble 

des femmes 
salariées %

Hommes à 
temps 

partiel / 
Ensemble 

des 
hommes 

salariés % 
Agriculteurs salariés 11 18,2 1 0 0 11,1 
Chefs d'entreprises 4 472 14,5 542 22,7 19,0 11,0 
Cadres et professions 
intellectuelles supérieures 83 612 30,0 10 110 50,9 20,6 8,5 

Professions intermédiaires 179 384 48,1 25 245 75,3 22,0 6,7 
Employés 239 039 75,9 62 491 87,9 30,3 13,1 
Ouvriers spécialisés 179 365 13,5 11 804 31,8 15,4 5,2 
Ouvriers non spécialisés 84 009 39,8 13 798 68,9 28,4 8,5 
Apprentis-stagiaires-emplois 
aidés 13 638 62,4 2 936 68,9 23,8 17,8 

Ensemble 783 530 45,9 126 927 74,5 26,3 7,7 
Source : INSEE, fichier poste DADS 2004 
Champ : salariés ayant fait l'objet d'une déclaration annuelle de données sociales (DADS)* et occupant un poste non 
annexe au sens des DADS  
*Les agents des organismes de l'Etat titulaires ou non et les salariés de l'agriculture et de la sylviculture ne sont que 
partiellement couverts 

  
Répartition des salariés de la région Centre selon la catégorie socioprofessionnelle, 
le sexe et l'âge au 31 décembre 2004 
        nombre et %

Salariés de moins de 50 ans Salariés de 50 ans et plus   
  Ensemble Part des femmes 

% Ensemble Part des femmes 
% 

Agriculteurs salariés 10 20 1 0 
Chefs d'entreprises 2 101 15,1 2 371 14,0 
Cadres et professions intellectuelles 
supérieures 57 746 32,0 25 866 25,3 

Professions intermédiaires 137 860 49,0 41 524 45,4 
Employés 188 750 75,6 50 289 77,3 
Ouvriers spécialisés 140 619 12,8 38 746 16,1 
Ouvriers non spécialisés 68 082 36,8 15 927 52,7 
Apprentis-stagiaires-emplois aidés 12 233 62,8 1 405 58,7 
Ensemble 607 401 46,1 176 129 45,5 
Source : INSEE, fichier poste DADS 2004 
Champ : salariés ayant fait l'objet d'une déclaration annuelle de données sociales (DADS)* et occupant un poste non 
annexe au sens des DADS 
*Les agents des organismes de l'Etat titulaires ou non et les salariés de l'agriculture et de la sylviculture ne sont que 
partiellement couverts 
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Un revenu salarial inférieur en moyenne de 26 % pour les femmes 

En 2004 en région Centre, le revenu salarial annuel moyen des femmes est de 13 898 euros, contre 18 770 euros 
pour les hommes, soit un écart de 26 %. L'écart de revenu existe quelle que soit la catégorie socioprofessionnelle et 
atteint 35 % chez les cadres. L'éventail des revenus salariaux est plus large chez les femmes. Un quart d'entre elles 
perçoivent un revenu salarial annuel inférieur à 8 026 euros et un quart un revenu supérieur à 18 085 euros, soit un 
rapport de 2,25 (contre 1,81 pour les hommes). La catégorie socioprofessionnelle où les revenus salariaux sont les 
plus homogènes est celle des ouvriers qualifiés où ce rapport est de 1,54 chez les femmes et de 1,45 chez les 
hommes. 
 
Revenu salarial annuel net de prélèvement par salarié au lieu de résidence dans la région Centre en 2004 - 
indicateurs de dispersion 
                  euros

Femmes Hommes Ensemble 
  
  

25 % 
gagnent 
moins de 

:  

la moitié 
gagnent 
moins de 

:  

25 % 
gagnent 
plus de : 

25 % 
gagnent 
moins de 

:  

la moitié 
gagnent 
moins de 

:  

25 % 
gagnent 
plus de :  

25 % 
gagnent 
moins de 

:  

la moitié 
gagnent 
moins de 

:  

25 % 
gagnent 
plus de : 

Total  8 026 13 529 18 085 12 289 16 566 22 291 10 108 15 146 20 297
Agriculteurs 501 8 285 16 070 10 635 15 737 20 070 8 055 15 737 20 070
Chefs d'entreprise 15 695 27 422 42 455 23 988 40 666 64 902 22 341 38 238 61 966
Cadres 15 480 24 706 32 329 22 672 31 915 42 933 20 012 29 558 39 819
Professions 
intermédiaires 12 638 17 961 22 371 16 135 20 923 25 834 14 358 19 491 24 219

Employés 7 375 12 538 15 873 9 343 14 196 17 778 7 658 12 975 16 331
Ouvriers qualifiés 10 716 13 800 16 491 12 837 15 761 18 676 12 493 15 503 18 417
Ouvriers non qualifiés 5 565 10 780 13 383 6 372 12 323 15 023 5 987 11 716 14 328
Apprentis - stagiaires 
- emplois aidés 1 755 4 395 8 027 2 092 5 394 9 147 1 893 4 713 8 484

Source : INSEE, DADS 2004 
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Revenu salarial annuel moyen net de prélèvement par salarié* au lieu de résidence 
dans la région Centre en 2004 
        euros

  Centre France de 
Province France 

  
Catégorie socioprofessionnelle 

2004 2004 2004 
Ensemble Total  16 533 16 243 17 432
  Agriculteurs salariés 13 866 28 933 28 154
  Chefs d'entreprises salariés 48 337 45 630 51 828
  Cadres et professions intellectuelles 31 713 31 604 34 409
  Professions intermédiaires 19 282 18 794 18 960
  Employés 12 295 12 012 12 218
  Ouvriers qualifiés 15 173 14 835 15 003
  Ouvriers non qualifiés 10 582 10 213 10 133
  Apprentis-stagiaires-emplois aidés 5 689 5 808 5 717
Femmes Total  13 898 13 520 14 480
  Agriculteurs salariés 8 286 19 878 19 787
  Chefs d'entreprises salariés 32 922 31 625 36 251
  Cadres et professions intellectuelles 25 123 24 866 27 681
  Professions intermédiaires 17 376 16 971 17 314
  Employés 11 883 11 517 11 783
  Ouvriers qualifiés 13 295 12 240 12 388
  Ouvriers non qualifiés 9 698 8 857 8 682
  Apprentis-stagiaires-emplois aidés 5 347 5 501 5 395
Hommes Total  18 770 18 497 19 911
  Agriculteurs salariés 15 106 30 011 29 516
  Chefs d'entreprises salariés 50 954 48 161 54 737
  Cadres et professions intellectuelles 34 532 34 452 37 660
  Professions intermédiaires 21 051 20 492 20 568
  Employés 13 599 13 499 13 433
  Ouvriers qualifiés 15 467 15 158 15 320
  Ouvriers non qualifiés 11 166 10 922 10 909
  Apprentis-stagiaires-emplois aidés 6 257 6 277 6 199
 * Salariés nés au mois d'octobre, fichier poste au 1/12e 
Source : INSEE, DADS 2004 
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Davantage de femmes parmi les demandeurs d'emploi 

En 2005, le taux de chômage moyen s'élève à 8,7 % de la population active en région Centre. Les femmes sont plus 
touchées que les hommes : le taux de chômage annuel moyen féminin, en légère baisse, est de 9,7 % contre 7,9 % 
pour les hommes. Au 31 décembre 2006, parmi les 80 960 demandeurs d'emploi inscrits à l'ANPE en région Centre, 
les femmes représentent une part de 52,1 %, équivalente à celle de l'année précédente. Parmi elles, trois sur quatre 
sont des employées, alors que cette catégorie rassemble 50 % des emplois salariés féminins. 
 
Demandes d'emploi de catégories 1, 2, 3, hors activité réduite par sexe et âge 
dans la région Centre au 31 décembre 2006 
          nombre et %

  Femmes Hommes Ensemble Part des 
femmes % 

% des femmes 
selon l'âge 

15 à 24 ans 7 977 7 790 15 767 50,6 18,9 
25 à 49 ans 27 383 24 242 51 625 53,0 64,9 
50 ans ou plus 6 825 6 743 13 568 50,3 16,2 
Total 42 185 38 775 80 960 52,1 100,0 
Sources : Agence Nationale Pour l'Emploi - Direction Régionale du Travail de l'Emploi et de la Formation 
Professionnelle 

  
Demandes d'emploi de catégories 1, 2, 3, hors activité réduite par qualification et sexe 
dans la région Centre au 31 décembre 2006 
                  nombre

  Non 
précisé Manœuvres Ouvriers 

spécialisés
Ouvriers 
qualifiés Employés Techniciens

Agents 
de 

maîtrise 
Ingénieurs 
et cadres Ensemble

Femmes 259 939 3 327 1 950 31 282 1 923 853 1 652 42 185
Hommes 253 2 397 5 639 8 903 14 681 2 643 1 159 3 100 38 775
Ensemble 512 3 336 8 966 10 853 45 963 4 566 2 012 4 752 80 960
Sources : Agence Nationale Pour l'Emploi - Direction Régionale du Travail de l'Emploi et de la Formation 
Professionnelle 

  
Stucture par sexe selon la qualification dans la région Centre en 2006 
                  %

  Non 
précisé Manœuvres Ouvriers 

spécialisés
Ouvriers 
qualifiés Employés Techniciens

Agents 
de 

maîtrise 
Ingénieurs 
et cadres Ensemble

Femmes 50,6 28,1 37,1 18,0 68,1 42,1 42,4 34,8 52,1
Hommes 49,4 71,9 62,9 82,0 31,9 57,9 57,6 65,2 47,9
Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Sources : Agence Nationale Pour l'Emploi - Direction Régionale du Travail de l'Emploi et de la Formation 
Professionnelle 

  
Structure par qualification selon le sexe dans la région Centre en 2006 
                  %

  Non 
précisé Manœuvres Ouvriers 

spécialisés
Ouvriers 
qualifiés Employés Techniciens

Agents 
de 

maîtrise 
Ingénieurs 
et cadres Ensemble

Femmes 0,6 2,2 7,9 4,6 74,2 4,6 2,0 3,9 100,0
Hommes 0,7 6,2 14,5 23,0 37,9 6,8 3,0 8,0 100,0
Ensemble 0,6 4,1 11,1 13,4 56,8 5,6 2,5 5,9 100,0
Sources : Agence Nationale Pour l'Emploi - Direction Régionale du Travail de l'Emploi et de la Formation 
Professionnelle 
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Les femmes légèrement plus présentes dans les conseils municipaux de la région Centre 

13,3 % des maires de la région Centre sont des femmes. Leur proportion est ainsi plus élevée que celle observée au 
niveau national : 11,0 %. Elles représentent près d'un tiers des élus municipaux, 32,6 %, part légèrement supérieure 
à la moyenne nationale. Les sénatrices sont aussi plus nombreuses : 21,4 % dans la région Centre pour 17,5 % de 
femmes au sein de cette assemblée. En revanche, une seule femme est députée. 
 

 Place des femmes dans la vie publique : situation en 2006
      nombre et %
  En région Centre En France 

  Nombre total 
d'élus % femmes % femmes 

Elues municipales* 25 953 32,6 31,7 
Maires 1 842 13,3 11,0 
Conseillères générales 203 8,4 10,3 
Conseillères régionales 77 44,2 47,6 
Députées 23 4,3 12,7 
Sénatrices 14 21,4 17,5 
Députées européennes** 6 66,7 43,6 
* données 2005 
** région Massif central-Centre 
Sources : Assemblée nationale - Sénat - Direction générale des collectivités locales 


