3-4 - Apprentissage (mise a jour février 2012)

Des métiers tres sexués

Chiffres clés Filles Gargcons
Effectifs en CFA (rentrée 2010) 1109 2 746
Choix d'une spécialité tertiaire (2010) 86% 18,3%
Répartition des effectifs en CAP (2010) 19% 81%
Répartition des effectifs en BTS (2010) 61% 39%

Source : Rectorat de La Réunion.

A la rentrée 2010, plus de 3 800 éléves sont en app
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filles étant méme plus nombreuses en BTS (61 %). Le
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rentissage a la Réunion. Parmi eux, une
les effectifs filles/garcons s’équilibrent, les
s choix de groupes de spécialités sont
pour les filles.

Les garcons largement majoritaires au niveau CAP-BE P

En 2010, I'apprentissage représente 22 % de
'ensemble des formations professionnelles du
second degré. Les gargons sont largement
majoritaires parmi les apprentis (71 %), mais
plus le niveau est élevé, plus les filles sont
présentes: au niveau V, elles représentent
19 % des effectifs en CAP-BEP, au niveau IV

Répartition par sexe des apprentis selon le diplém

(baccalauréat ou brevet professionnel), elles
représentent prés de 33 % des effectifs et
61 % au niveau lll (BTS). Leur part diminue
toutefois dans la préparation de diplédmes
d’enseignement supérieur autre que le BTS
(48,5 %).
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Des secteurs de spécialités trés sexués

A la rentrée 2010, 86 % des filles en
apprentissage ont choisi une spécialité de
services contre 18 % des garcons. Les
garcons choisissent les spécialités de la

Secteurs de spécialités des apprentis (rentrée 2010
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Un nombre limité de professions pour les filles

Comme dans l'enseignement professionnel,
les filles ne sont présentes que dans quelques
filieres. Ainsi, prés de 70% des filles en
apprentissage se répartissent dans quatre
formations. La spécialité « Coiffure, esthétique

Principales spécialités suivies par les filles en a

production (82 %). Néanmoins, ces écarts
diminuent Iégérement au cours des dernieres
années.

et autres soins » concentre le quart des
effectifs, suivie du « Commerce, vente »
(19 %).
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Un plus grand nombre de métiers pour les gargons

Les garcons sont formés en apprentissage
principalement dans le domaine de Ia
production. La premiére spécialité reste de loin
I' « Agroalimentaire, alimentation, cuisine » qui

spécialités.

Principales spécialités suivies par les gargons en

apprentissage (rentrée 2010)

regroupe 19 % des effectifs. La moitié des
effectifs se concentrent sur les cinq premieres
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Définitions :

Apprentis

: ce sont des jeunes de 16 a 25 ans qui préparent un dipldome de I'enseignement

professionnel ou technologique (ou un titre homologué) dans le cadre d’un contrat de travail d'un type
particulier. Il associe une formation en entreprise - sous la responsabilité d’'un maitre d’apprentissage -
et des enseignements dispensés dans un centre de formation d’apprentis.

CFA : Centre de formation d’apprentis. Etablissement d’enseignement dispensant une formation
générale, technologique et pratique qui doit compléter la formation regue en entreprise et s’articuler

avec elle.

Niveaux de formation

V - Préparation d'un dipléme de second cycle court professionnel

IV - Préparation d’un dipléme type brevet ou baccalauréat professionnel

[l - Préparation d’un dipléme BAC + 2, type BTS ou DUT

Il ou | - Préparation d’un dipldme de 2°™ ou 3°™ cycle universitaire, ou équivalent.



Tableau annexe :

Secteurs de spécialités des apprentis

Garcons Filles Ensemble
Effectifs % Effectifs % Effectifs %

Secteur de la production 2288 88 91 9,5 2379 66,9

1995 Secteur des services 311 12| 867 90,5 1178] 33,1
Ensemble 2599 100, 958 100 3557 100

Secteur de la production 2516 83,1 95 8,4 2611 62,9

2005 Secteur des services 512 16,9 1031 91,6 1543] 37,1
Ensemble 3028 100, 1126 100 4154 100

Secteur de la production 2244 81,7, 155 16,3} 2399 62,2

2010 Secteur des services 502 18,3 953 100,0 1455 37,8
Ensemble 2746 100, 1108 116 3854 100

.Source : Rectorat de La Réunion.



