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Nouvelle baisse

du chomage

Sur I'ensemble de I'année 2007, le
recul du nombre des demandeurs
d’emploi, commencé en 2006, a
continué. En Poitou-Charentes

50 000 DEFM de catégorie 1,2,3
hors activité réduite sont inscrits a
I’ANPE fin 2007. Malgré un ralen-
tissement au cours du deuxieme
semestre, cette baisse a permis
d’atteindre un taux de chémage
jamais connu depuis 1982. Cette
évolution a bénéficié a toutes

les catégories de demandeurs
d’emploi, quel que soit leur age,
leur sexe, leur qualification,

ou la durée de leur demande.

La part des demandeurs

d’emploi exercant des activités
réduites, «petits boulots» dans

le chdmage, reste cependant
élevée. Plus du tiers des nouveaux
demandeurs d’emploi se sont
inscrits a I’Agence apres une fin
de contrat de travail court,
intérim ou CDD. Les difficultés

de recrutement ne se sont pas
accentuées. Mais sous |'effet
d’une augmentation des offres
d’emploi, et d’un ralentissement
du nombre des demandes, elles
ont retrouvé en fin d’année leur
niveau de la fin 2006.
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Le taux de chdmage régional localisé (cf. définitions) est
en baisse réguliere depuis le milieu de I'année 2006.
Il atteint fin 2007 un niveau historiquement bas : 7,0 %,
contre 8,0 % fin 2006 et un dernier point haut de 8,7 %
au 2¢ trimestre 2006 (graphique 1). Le taux de chdmage
régional est ainsi redescendu sous un niveau jamais
atteint depuis 1982. Il était alors 1 point au dessus du
taux moyen de la France métropolitaine. Fin 2007, il lui
est inférieur de 0,5 point.

Ce recul concerne chacun des quatre départements,
surtout la Charente-Maritime (- 1,1 point en 2007) et
la Vienne (- 1,2 point). Il est moindre en Deux-Sévres
(- 0,7 point) et en Charente (- 0,4 point). La hiérarchie
des taux de chémage ne s’en trouve pas changée pour
autant. Encore élevé dans les deux Charentes (proche
de 8 %), il est assez faible dans les départements
poitevins. Les Deux-Sevres avec un taux de 5,3 % et la
Vienne avec 6,3 % ont des taux nettement inférieurs au
niveau national (7,5 %) et sont proches des meilleurs
scores départementaux.

Taux de chomage localisé trimestriel* (graphique 1)
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Au cours de I'année 2007, le nombre total de personnes
inscrites a I'ANPE et tenues d’accomplir des actes de
recherche d’emploi (84 800 personnes fin 2007 en
catégories 1, 2, 3, 6, 7 et 8 - ¢f. définitions) a diminué de
- 11 % en Poitou-Charentes (- 9 % en France métro-
politaine). Cette baisse prolonge, en la renforcant, la
décrue amorcée en 2005 (- 2 %) et poursuivie en 2006
(- 9 %) (graphique 2).

Toutes les catégories de demandeurs d’emploi sont
concernées. Ces bons résultats indiquent que le coeur
du chémage est bien en cours de résorption. En effet,
le nombre des DEFM qui n’exercent aucun emploi a
lui aussi fortement décru (- 9,5 % en 2007, apres - 13,5 %
en 2006). Cette décrue ne s'est pas accompagnée
d'un report sur des demandeurs d’emploi avec des
«petits boulots», qui constituent une part du halo du
chémage, non prise en compte dans le chémage au
sens du BIT (cf. définitions). En 2007, le reflux est méme
plus prononcé pour les demandeurs d’emploi exercant
une activité réduite (- 12,4 % contre - 1,7 % en 2006)
(graphique 3).

Fin décembre 2007, I'effectif des demandeurs d’emploi
des catégories 1, 2 et 3 hors activité réduite, ceux les
plus proches de la définition des chémeurs au sens du
BIT, s’éleve a 50 020 personnes, soit 5 270 inscrits de
moins par rapport a décembre 2006. Toutefois le recul,
plus sensible au premier semestre (- 3 680) qu’au second
(- 1 590), a ralenti au cours de I'année.

UNE BAISSE ACCENTUEE POUR LES JEUNES ET
POUR LES AGENTS DE MAITRISE, TECHNICIENS
ET CADRES

La diminution du nombre de demandeurs d’emploi
inscrits (catégories 1, 2 et 3 hors activité réduite) concerne
toutes les tranches d’age. L'amélioration concerne

d’'abord les jeunes (- 12,4 %), au méme rythme qu’en
2006 (tableau 1).

Demandeurs d’emploi de catégories 1+2+3 hors

2006 2007

T4 T1 T2 T3
Données CVS Niveau Evolution trimestrielle (%)
Hommes 25450 -4,8 -1,2 -3,1
Femmes 29 840 -4,4 -3 0,8
Moins de 25 ans 9940 -3,3 -1,2 -5,7
25 a49 ans 35550 -4,4 -2,3 -0,1
50 ans et plus 9800 -6,1 -2,9 -0,4
Poitou-Charentes 55 290 -4,5 -2,2 -1
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Demandeurs d’emploi par catégorie
(séries trimestrielles CVS) (graphique 2)

115 000
105000 | S\, e
N . - -
95 000 S —— \
85000 \
75000
65000 N\. —
55 000 \
45 000 L1 I — I — L1 L1 I — L1 3 L1
1234123412341 2341234123412341234
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Source : DRTEFP
@ DEFM 1,2,3,6,7,8 DEFM 1,6 e DEFM 1,2, 3 hors activité réduite DEFM 1

Demandeurs d’emploi et activité réduite
(séries trimestrielles CVS) (graphique 3)
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activité réduite selon le sexe et I'age (tableau 1)

2007 2006 2007
T4 T4 Evolution (T/T-4) Evolution (T/T-4)

Niveau Valeur % Valeur %
-0,6 23040 -3 600 -12,4 -2410 -9,5
-3,2 26980 -5020 -14,4 -2 860 -9,6
-2,7 8710 -1 430 -12,6 -1 230 -12,4
-2,4 32350 -5 850 -14,1 -3 200 -9
-0,1 8960 -1 340 -12 -840 -8,6
-2,1 50 020 -8 620 -13,5 -5 270 -9,5

Source : DRTEFP
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La situation des demandeurs d'emploi plus agés
continue également de s’améliorer. Avec une baisse en
2007 de - 9,0 % pour les 25-49 ans et de - 8,6 % pour les
demandeurs d’emploi agés de 50 ans et plus, I'amélio-
ration est toutefois un peu moins marquée qu’en 2006
(respectivement - 14,1 % et - 12,0 %).

Contrairement aux années précédentes, la baisse du
nombre de demandeurs d’emploi agés de 50 ans et plus
n'est pas alimentée par |'évolution du nombre des
demandeurs d’emploi dispensés de recherche (cf. encadré).
Elle est en revanche certainement favorisée par le fait
que les «seniors» figurent parmi les publics prioritaires

ispenses .
Disp de recherche d’emploi

Les allocataires de I'assurance chomage (Aide au retour a
I’emploi - ARE) agés de 57 ans et demi ou, s'ils justifient
de 160 trimestres d’assurance vieillesse, des I'age de
55 ans, peuvent bénéficier d’une dispense de recherche
d’emploi. Les allocataires du régime de solidarité
(Allocation de solidarité spécifique - ASS) en bénéficient
dés 55 ans. Sont également visés par la dispense de
recherche d’emploi, les bénéficiaires de I'Allocation
équivalent retraite (AER), que cette allocation soit versée
a titre de revenu de remplacement ou a titre de revenu
de complément et ce, quel que soit leur age.

Le nombre de demandeurs d’emploi dispensés de
recherche d’emploi s’éléve a 10 102 en Poitou-Charentes
a la fin du mois de décembre 2007, soit une baisse de
- 6,3 % en un an (- 5,6 % France entiere). Leur répar-
tition par allocation est présentée ci-dessous.

Décembre Décembre Evolution
2006 2007 (%)
ARE 6315 5219 -17,4
ASS 2452 2537 + 3,5
AER 2013 2 346 + 16,5
Total 10 780 10 102 -6,3

Source : DRTEFP
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des contrats aidés de la politique d'emploi (cf. chapitre
«politiques du développement local et de I'emploi»), dont ils
représentent a la fin décembre 22 % des effectifs alors
gue leur part dans la demande d’emploi est de 18 %.

Tous les niveaux de qualification sont concernés par
la décrue du nombre de demandeurs d’emploi, mais a
des rythmes sensiblement différents. Celle-ci est plus
importante pour les agents de maitrise, les techniciens
et les cadres (- 14,4 %) que pour les ouvriers (- 9,0 %) ou
les employés (- 8,3 %). De ce fait, la population des
demandeurs d’emploi est encore plus que par le passé
constituée d’employés (les 2/3 fin 2007), dont 68 % sont
des femmes.

Malgré ce handicap, le nombre de femmes demandeurs
d’emploi diminue a un rythme égal a celui des hommes
(- 9,5 %). L'écart entre le taux de chémage des femmes
et celui des hommes (1,6 point) se réduit méme par
rapport a 2006 (2,2 points). Il reste néanmoins plus élevé
gu’'au niveau national (1,1 point), surtout en raison du
faible taux de chdmage masculin en Poitou-Charentes,
de 6,7 %, contre 7,4 % France entiére.

DIMINUTION ACCELEREE DU NOMBRE DE
DEMANDEURS D'EMPLOI DE LONGUE DUREE

Le nombre de demandeurs d’emploi de longue durée
continue de diminuer a un rythme supérieur a celui de
la baisse de I'ensemble de la demande d’emploi. Le
nombre de demandeurs d’emploi inscrits en catégorie
1, 2 ou 3 hors activité réduite depuis un an ou plus
s'établit a 13 480 a la fin de I’'année 2007, soit 4 480
de moins qu’en décembre 2006 (- 24,9 %) et 8 410 de
moins qu’en décembre 2005 (- 38,4 %) (tableau 2).

En 2007, la décrue du chdomage de trés longue durée
(demandeurs d’emploi inscrits ayant plus de deux ans
d’ancienneté) est encore plus accentuée (- 25,6 %) et
bien supérieure a celle observée I'année précédente
(- 15,0 % en 2006). La dynamique du marché du travail
n’en est sans doute pas la seule cause. Cette catégorie
de demandeurs d’emploi, durablement éloignée de

Demandeurs d’emploi de catégorie 1 selon I'ancienneté au chomage (tableau 2)

2006 2007

T4 T1 T2 T3

Données CVS Niveau Evolution trimestrielle (%)
Moins d'un an 37 330 -2,1 0,1 0,2
Plus d'un an 17 960 -9,6 -7,5 -4,2
1a2ans 9370 -9,8 -8,3 -3,9
2a3ans 3960 -9,3 -6,7 -8,4
Plus de 3 ans 4630 -9,5 -6,4 -1,3
Poitou-Charentes 55 290 -4,5 -2,2 -1

2007 2006 2007
T4 T4 Evolution (T/T-4) Evolution (T/T-4)
Niveau Valeur % Valeur %

-0,4 36540 4690  -11,2 -790 2,1
-6,3 13480 -3930 -18 -4480 24,9
-4,8 7090 2410  -20,5 -2280 24,3
9,4 2780 -880  -18,2 -1180 -29,8
-6,7 3610 640  -12,1 -1020 22
-2,1 50 020 -8 620 -13,5 -5 270 -9,5

Source : DRTEFP
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I'emploi et plutot agée, a été vraisemblablement
concernée par les départs a la retraite et par les emplois
aidés de la politique d’emploi.

FORTE BAISSE DE L'EFFECTIF DES
DEMANDEURS D'EMPLOI EN ACTIVITE REDUITE

Le nombre de demandeurs d’emploi ayant exercé
une activité occasionnelle ou réduite, qui avait légére-
ment diminué en fin d’année 2006, se replie de facon
importante tout au long de I'année 2007. A la fin
décembre 2007, la baisse atteint - 12,4 % par rapport
a décembre 2006 et c'est la plus forte de toutes les
régions francaises. Malgré cette forte baisse, la part des
demandeurs d’emploi en activité réduite reste impor-
tante en Poitou-Charentes. Dans la région, quatre
demandeurs d’emploi sur dix sont en activité réduite
en décembre 2007, contre un peu plus de un sur trois
en moyenne dans I'ensemble de la France métro-
politaine, marque d'une plus grande persistance d'un
entre-deux, mi-emploi mi-chémage.

La propension des femmes a exercer une activité réduite
demeure supérieure a celle des hommes (44,1 % contre
33,8 %) ; la différence est plus sensible pour les emplois
d'une durée de 1 a 78 heures (+ 6,7 points pour les
femmes) que pour les emplois d’une durée supérieure
a 78 heures (+ 3,7 points).

L'exercice d'une activité réduite est aussi fréquent chez
les jeunes que chez leurs ainés. Mais les emplois d'une
durée supérieure a 78 heures sont majoritaires jusqu’a
I'dge de 50 ans, minoritaires au-dela. L'exercice d'une
activité réduite est en revanche tres sensible a I'an-
cienneté d'inscription. Il est en effet particulierement
fréquent parmi les chdémeurs de longue durée : 52,5 %
d’entre eux sont concernés par une activité réduite en
décembre 2007 et il s'agit plus souvent d'un emploi
d’une durée supérieure a 78 heures (30,4 %) que d'un
emploi de plus courte durée (22,1 %).

Les jeunes (a 56 %) et les adultes d'age intermédiaire
(a 54 %) inscrits depuis plus d'un an a I’ANPE ont plus
souvent un «petit boulot» que leurs ainés ; le pourcen-

Transports

Commerce

Tourisme extérieur

tage de demandeurs d’emploi agés de 50 ans et plus
qui travaillent (48 % d’entre eux) est toutefois loin
d’étre négligeable.

MoiNsS BONNE PERFORMANCE
DE LA CHARENTE

Entre décembre 2006 et décembre 2007, la baisse des
effectifs des demandeurs d'emploi des catégories 1, 2
et 3 hors activité réduite concerne toutes les zones
d’emploi. Mais elle est plus ou moins marquée selon les
cas : inférieure a - 5 % dans quatre zones d’emploi, elle
dépasse - 9 % dans toutes les autres zones d'emploi de
la région (cf. carte). Ainsi, le nombre de demandeurs
d’emploi n'a reculé que de - 3,2 % en Haute Charente,
de - 3,6 % a Montmorillon, de - 3,8 % a Cognac et de
- 4,8 % a Angouléme. A l'inverse, la baisse a atteint
- 11,7 % a La Rochelle et jusqu’a - 14,1 % a Poitiers.

Les zones ayant connu les évolutions les moins favorables
concernent spécialement le département de la Charente
dont le nombre de demandeurs d’emploi ne diminue
au total que de - 4,2 % sur I'ensemble de I'année.

Evolution des demandes d’emploi
par zone d’emploi en 2007 (catégories 1, 2, 3 HAR)

Haute Charente

Saintonge
maritime
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Evolution
(en %)
=32
-49
-94
=17
-14.2

km

Source : DRTEFP

Demandeurs d’emploi de catégories 1+2+3 hors activité réduite selon les départements (tableau 3)

2006 2007

T4 T1 T2 T3
Données CVS Niveau Evolution trimestrielle (%)
Charente 11830 -4,5 0,4 -0,3
Charente-Maritime 21970 -4,3 -4,5 0,2
Deux-Sévres 8870 -3 -1,3 -2,4
Vienne 12620 -6,1 -1,4 -3
Poitou-Charentes 55 290 -4,5 -2,2 -1

Insee Poitou-Charentes - Bilan économique et social 2007

2007 2006 2007
T4 T4 Evolution (T/T-4) Evolution (T/T-4)
Niveau Valeur % Valeur %
0,1 11330 -1 670 -12,4 -500 -4,2
-2,5 19630 -3 350 -13,2 -2 340 -10,7
-3,6 7 990 -1 830 -17.1 -880 -9,9
-2,3 11070 -1770 -12,3 -1 550 -12,3
-2,1 50020 -8 620 -13,5 -5 270 -9,5

Source : DRTEFP
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Chacun des trois autres départements de la région
connait une diminution proche ou supérieure a 10 %
surl'année : - 9,9 % pour les Deux-Seévres, - 10,6 % pour
la Charente-Maritime et jusqu’a - 12,3 % pour la Vienne
(tableau 3).

La situation de la Charente est a relier avec ses résultats
en termes d'emploi salarié : c’est en effet le département
de la région qui a connu I'évolution la moins favorable
sur ce plan en 2007 (cf. chapitre emploi). La Charente est
par ailleurs le seul département ou les offres d’emploi
ont été moins nombreuses en 2007 (- 6,3 %) et celui ou,
dans le méme temps, les flux de demandes d’emploi
enregistrées ont le plus augmenté (+ 3,4 %).

La moins bonne performance de la Charente se réper-
cute sur I'ensemble des publics demandeurs d’emploi
dont la diminution est moins forte que celle des trois
autres départements. La différence est toutefois peu
marquée pour ce qui concerne le chdmage de longue
durée (- 20,1 % pour - 24,9 % en moyenne régionale)
dont le recul est davantage lié a I'impact des politiques
d’emploi et aux départs en retraite qu’a la conjoncture
économique. En revanche, le nombre de demandeurs
d’emploi de moins d'un an d’'ancienneté au ch6mage,
qui est plus directement dépendant de la conjoncture
de I'emploi, augmente en Charente (+ 4,7 %) alors qu'il
diminue partout ailleurs.

STABILITE DES FLUX D'INSCRIPTIONS

Sur I'ensemble de I'année 2007, I’ANPE a comptabilisé
144 400 inscriptions (catégories 1, 2 et 3), dont 111 100
en catégorie 1. Ces chiffres ont peu varié par rapport a
2006 (+ 0,5 % au total dont + 0,7 % pour la catégorie 1).

Demandeurs d’emploi selon le motif d'inscription (graphique 4)
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Source : DRTEFP

(1) Le repérage des motifs d’inscription est imparfait puisque pres de
30 % des inscriptions sont enregistrées dans la rubrique «autres motifs».
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56,4 % de ces entrées en catégorie 1 sont dues a une
fin de contrat de travail®.

Ce sont les fins de contrats précaires qui alimentent en
premier les rangs des demandeurs d’emploi. Les fins de
contrat a durée déterminée et les fins de mission
d’intérim sont a l'origine du plus grand nombre des
inscriptions a I’ANPE (37 % du total). Ils sont en aug-
mentation par rapport a I'année précédente, de + 3,7 %
pour les fins de contrats et de + 10,7 % pour les fins
de mission. Environ 13 % des entrées sont consécutives
a un licenciement, pour raisons économiques ou non,
en baisse par rapport a I’'année précédente.

Les premieres entrées sur le marché du travail consti-
tuent, quant a elles, 7 % des entrées (- 1,5 point par
rapport a 2006). Enfin, 7 % du flux d’entrée annuel
s'explique par une reprise d’activité et 6 % par une
démission (graphique 4).

LES SORTIES VERS L'EMPLOI PROGRESSENT

Les sorties de I'ANPE (113 250 sorties comptabilisées
en catégorie 1) augmentent de + 2,8 % par rapport a
2006, ce qui correspond a un peu plus de 3 000 sorties
supplémentaires par rapport a 2006. Ce sont d'abord
des sorties pour arréts de recherche (+ 1500 ; + 14,8 %)
et radiations administratives (+ 830 ; + 9,4 %) qui
augmentent. Les sorties pour reprises d’emploi décla-
rées augmentent moins rapidement (+ 980 ; + 3,4 %)
et celles motivées par l'inscription a un stage de
formation ont pour leur part été moins nombreuses
qu’en 2006 (- 670 ; - 6,2 %).

Les sorties pour reprises d'emploi déclarées repré-
sentent, dans la statistique mensuelle de I'’ANPE, un peu
plus du quart des sorties. Méme si ces statistiques
peuvent étre commentées en évolution, de fait, les
retours a I'emploi sont sous-estimés. Chaque mois, de
nombreux demandeurs d’emploi sortent des listes parce
qu'ils n"ont pas actualisé leur situation mensuelle en fin
de mois ou a la suite d'une radiation administrative. Les
«absences au contrdle» représentent 38 % des sorties
del'année et les radiations administratives environ 9 %.
Or, une fraction importante des sorties pour absence
au controéle et pour radiation sont des reprises d’emploi
non déclarées : respectivement 50 % et 30 % selon les
enquétes «sortants» réalisées par I’ANPE et la DARES
sur échantillon représentatif au niveau national.

DYNAMISME DES OFFRES D'EMPLOI

En 2007, le dynamisme de I'emploi régional se traduit
par un nombre élevé d'offres d’emploi. Avec 88 600
offres déposées dans les agences pour I'emploi de

Insee Poitou-Charentes - Bilan économique et social 2007
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Poitou-Charentes, le niveau record de 2006 est dépassé
(+ 0,9 %). Cette année encore, pres de 40 % des emplois
proposés sont des emplois durables, CDI ou CDD de plus
de 6 mois (entre 2002 et 2005, seule une offre sur trois
correspondait a un emploi durable) (graphique 5).

Part des offres de plus de 6 mois dans I'ensemble
des offres enregistrées (séries trimestrielles CVS) (graphique 5)
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Hors métiers de I'agriculture, ou la majorité des offres
sont de nature saisonniere, la part des offres durables
s'éleve méme a 45 %, soit un pourcentage assez proche
de la moyenne nationale (47 %).

L'évolution positive des offres d’emploi et notamment
des offres d’emploi durables est surtout le fait du dépar-
tement de la Vienne (+ 8,3 % surun an, dont + 11,2 %
pour les offres de plus de 6 mois). A contrario, les offres
d’emploi ont été moins nombreuses en 2007 dans le
département de la Charente (respectivement - 6,3 %
pour I'ensemble des offres et - 10,6 % pour les offres
durables).

PERSISTANCE DES TENSIONS...

L'augmentation du volume des offres déposées a I'’ANPE,
un peu plus forte que celle des inscriptions (+ 0,5 % sur
I'ensemble de I'année), conduit a la persistance de
difficultés de recrutement, difficultés qui elles-mémes
expliquent probablement la hausse des propositions de
contrats stables.

Les Demandeurs d’emploi en fin de mois (DEFM) sont les personnes inscrites a I’ANPE (Agence nationale pour I'emploi) et ayant une
demande en cours au dernier jour du mois. Ces demandeurs sont enregistrés a I’ANPE dans différentes catégories de demandes
d’emploi en fonction de leur disponibilité, du type de contrat recherché et de la quotité de temps de travail souhaité.

Pour les six catégories suivantes, les demandeurs d’emploi sont tenus d’accomplir des «actes positifs de recherche d’emploi» :

Type de contrat Pas d’activité réduite au cours | Activité réduite de plus de
recherché du mois ou d’une durée 78 heures dans le mois
n’excédant pas 78 heures (non immédiatement
(immédiatement disponibles) disponibles)
 Contrat a durée indéterminée,
a temps plein Catégorie 1 Catégorie 6
a temps partiel Catégorie 2 Catégorie 7
 Contrat a durée déterminée
ou mission d‘intérim Catégorie 3 Catégorie 8

S'ajoutent deux autres catégories de demandeurs d’emploi qui ne sont pas immédiatement disponibles et qui ne sont pas tenus

d'accomplir des actes positifs de recherche d’emploi :

- Catégorie 4 : personnes sans emploi, non disponibles en raison d’un stage, d’une formation, de la maladie...

- Catégorie 5 : personnes pourvues d'un emploi, a la recherche d’un autre emploi.

Taux de chdmage

Un chémeur au sens du BIT doit étre sans emploi (ne pas avoir travaillé ne serait-ce qu‘une heure, durant une semaine de référence)
disponible (dans les 15 jours) et en recherche active d’emploi.

Les séries des taux de chdmage depuis 1982 ont été entierement révisées en 2007 suite aux changements méthodologiques intervenus
au niveau national. Le terme « taux de chémage au sens du BIT » est remplacé pour les taux régionaux et départementaux par «taux
de chémage localisé». Il s’agit par ailleurs de taux en moyenne sur le trimestre, et non en fin de trimestre comme auparavant.
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Entreprises Emploi

Lindice qui mesure les tensions rapporte le flux d’offres
enregistrées aux demandes enregistrées par I’ANPE au
cours de lI'année. Une augmentation indique de plus
grandes difficultés de recrutement. Pour un métier
donné, un indicateur élevé peut indiquer a la fois des
difficultés de recrutement mais aussi un trait spécifique
du recrutement dans ce métier (une forte rotation de
main-d’ceuvre par exemple).

Fin 2007, I'indicateur de tension, toutes activités
confondues, s'établit a 0,66 en Poitou-Charentes contre
0,73 pour la France métropolitaine. En repli au premier
semestre, les tensions repartent a la hausse au second
semestre, sous |'effet conjugué d'un ralentissement des
flux d'inscription et d’une reprise des offres d’emploi.
Dans la région, l'indicateur de tension rejoint en fin
d’année son niveau de fin 2006, alors que pour la France
métropolitaine, il enregistre une hausse (+ 0,07).

...DANS LES DOMAINES PROFESSIONNELS
DEJA CONFRONTES A DES DIFFICULTES DE
RECRUTEMENT

Dans le domaine de I'agriculture (qui affiche cette année
encore l'indicateur le plus élevé a 1,77), les tensions se
situent toujours sur les métiers de maraichers, de
jardiniers et de viticulteurs, soumis a une saisonnalité et
a un turn-over importants car plus de 95 % des offres
(sur un total de 12 400 offres déposées en 2007) portent
sur des durées inférieures a 6 mois.

Les difficultés de recrutement demeurent également
importantes dans le batiment et les travaux publics (9 400
offres déposées en 2007), méme si elles apparaissent, a
volume d'offres constant, un peu moins aigués qu’en
2006 en raison d'inscriptions plus nombreuses en 2007
(+ 9,5 %).

Dans les métiers de I'industrie, les tensions, qui s'étaient
sensiblement accrues en 2006, augmentent a nouveau
en 2007, quoique plus modérément (graphique 6). 11 300
offres pour des métiers de l'industrie ont été déposées
en 2007, soit + 14 % par rapport a 2006. En regard, les
demandes enregistrées pour ces métiers n‘ont augmenté
quede + 1,4 %, ce qui pourrait signifier une désaffection
pour ces métiers.

Chomage

Politiques du
développement Bilan
local et de I'emploi social Agriculture

Chacun des grands domaines professionnels est
concerné, la progression la plus marquante étant
observée dans les emplois de la maintenance. Ces métiers
pour lesquels les offres augmentent fortement (+ 15 %
sur un an) enregistrent une légére baisse des demandes
d’emploi enregistrées (- 1,4 %).

Les tensions, et leurs évolutions, sont beaucoup plus
contrastées dans le tertiaire qui regroupe a la fois des
métiers pour lesquels le nombre de demandeurs
d’emploi excéde largement celui des offres proposées
(les emplois administratifs ou les coiffeurs par exemple)
et des métiers «tendus». C'est notamment le cas des
transports, ou les tensions sont croissantes pour les
emplois de conducteurs routiers, ainsi que de I'hotellerie
restauration, en particulier pour les cuisiniers et les aides
cuisiniers, ou encore les métiers de la santé avec les
infirmiers.

Offres sur demandes enregistrées (graphique 6)
13 (séries trimestrielles ratio CVS)
2\
11 \ Béatiment, Travaux publics
1,0 ‘“\
0,9 \ A
08 \.\“"\5‘ PN\ !\5!"\" \ V3
07 < /N~ M P
0,6 > ; Teniaﬁe I w\\f
0 NA~FV—

04 /’d 'Industrie

03

1‘2 3‘41‘2‘3‘41‘2‘3‘41‘2‘3‘41‘2 3‘41‘2 3‘41‘2 3‘41‘2 3‘4
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Source : DRTEFP

Insee Poitou-Charentes - Bilan économique et social 2007




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /SyntheticBoldness 1.00
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
    /AachenBT-Bold
    /AachenBT-Roman
    /AdLibBT-Regular
    /Aldine401BT-BoldA
    /Aldine401BT-BoldItalicA
    /Aldine401BT-ItalicA
    /Aldine401BT-RomanA
    /Aldine721BT-Bold
    /Aldine721BT-BoldCondensed
    /Aldine721BT-BoldItalic
    /Aldine721BT-Italic
    /Aldine721BT-Light
    /Aldine721BT-LightItalic
    /Aldine721BT-Roman
    /AllegroBT-Regular
    /AlternateGothicNo2BT-Regular
    /AmazoneBT-Regular
    /AmeliaBT-Regular
    /AmericanaBT-Bold
    /AmericanaBT-ExtraBold
    /AmericanaBT-ExtraBoldCondensed
    /AmericanaBT-Italic
    /AmericanaBT-Roman
    /AmericanGaramondBT-Bold
    /AmericanGaramondBT-BoldItalic
    /AmericanGaramondBT-Italic
    /AmericanGaramondBT-Roman
    /AmericanTextBT-Regular
    /AmerigoBT-BoldA
    /AmerigoBT-BoldItalicA
    /AmerigoBT-ItalicA
    /AmerigoBT-MediumA
    /AmerigoBT-MediumItalicA
    /AmerigoBT-RomanA
    /AmerTypewriterITCbyBT-Bold
    /AmerTypewriterITCbyBT-Medium
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /ArrusBT-Black
    /ArrusBT-BlackItalic
    /ArrusBT-Bold
    /ArrusBT-BoldItalic
    /ArrusBT-Italic
    /ArrusBT-Roman
    /AuroraBT-BoldCondensed
    /AuroraBT-RomanCondensed
    /AvantGarde-Book
    /AvantGarde-BookOblique
    /AvantGarde-Demi
    /AvantGarde-DemiOblique
    /AvantGardeITCbyBT-Book
    /AvantGardeITCbyBT-BookOblique
    /AvantGardeITCbyBT-Demi
    /AvantGardeITCbyBT-DemiOblique
    /AvantGardeITCbyBT-MediumOblique
    /BakerSignetBT-Roman
    /BalloonBT-Bold
    /BalloonBT-ExtraBold
    /BalloonBT-Light
    /BankGothicBT-Light
    /BankGothicBT-Medium
    /BauerBodoniBT-BlackCondensed
    /BauerBodoniBT-BlackItalic
    /BauerBodoniBT-Bold
    /BauerBodoniBT-BoldCondensed
    /BauerBodoniBT-BoldItalic
    /BauerBodoniBT-Italic
    /BauerBodoniBT-Roman
    /BauerBodoniBT-Titling
    /BauhausITCbyBT-Bold
    /BauhausITCbyBT-Heavy
    /BauhausITCbyBT-Light
    /BauhausITCbyBT-Medium
    /BellCentennialBT-Address
    /BellCentennialBT-BoldListing
    /BellCentennialBT-NameAndNumber
    /BellCentennialBT-SubCaption
    /BellGothicBT-Black
    /BellGothicBT-Bold
    /BellGothicBT-Roman
    /BelweBT-Bold
    /BelweBT-Light
    /BelweBT-Medium
    /BelweBT-RomanCondensed
    /BenguiatGothicITCbyBT-Bold
    /BenguiatGothicITCbyBT-BoldItal
    /BenguiatGothicITCbyBT-Book
    /BenguiatGothicITCbyBT-BookItal
    /BenguiatITCbyBT-Bold
    /BenguiatITCbyBT-BoldItalic
    /BenguiatITCbyBT-Book
    /BenguiatITCbyBT-BookItalic
    /BermudaLP-Squiggle
    /BernhardBoldCondensedBT-Regular
    /BernhardFashionBT-Regular
    /BernhardModernBT-Bold
    /BernhardModernBT-BoldItalic
    /BernhardModernBT-Italic
    /BernhardModernBT-Roman
    /BernhardTangoBT-Regular
    /Blackletter686BT-Regular
    /BlippoBT-Black
    /BodoniBT-Bold
    /BodoniBT-BoldCondensed
    /BodoniBT-BoldItalic
    /BodoniBT-Book
    /BodoniBT-BookItalic
    /BodoniBT-Italic
    /BodoniBT-Roman
    /BoltBoldITCbyBT-Regular
    /BookAntiqua
    /BookAntiqua-Bold
    /BookAntiqua-BoldItalic
    /BookAntiqua-Italic
    /BookmanITCbyBT-Demi
    /BookmanITCbyBT-DemiItalic
    /BookmanITCbyBT-Light
    /BookmanITCbyBT-LightItalic
    /BookmanOldStyle
    /BookmanOldStyle-Bold
    /BookmanOldStyle-BoldItalic
    /BookmanOldStyle-Italic
    /BremenBT-Black
    /BremenBT-Bold
    /BroadwayBT-Regular
    /BroadwayEngravedBT-Regular
    /BruceOldStyleBT-Italic
    /BruceOldStyleBT-Roman
    /Brush455BT-Regular
    /Brush738BT-RegularA
    /BrushScriptBT-Regular
    /BulmerBT-Italic
    /BulmerBT-Roman
    /BusoramaITCbyBT-Medium
    /Calligraphic421BT-RomanB
    /Calligraphic810BT-Italic
    /Calligraphic810BT-Roman
    /CandidaBT-Bold
    /CandidaBT-Italic
    /CandidaBT-Roman
    /CarminaBT-Black
    /CarminaBT-BlackItalic
    /CarminaBT-Bold
    /CarminaBT-BoldItalic
    /CarminaBT-Light
    /CarminaBT-LightItalic
    /CarminaBT-Medium
    /CarminaBT-MediumItalic
    /Caslon224ITCbyBT-Bold
    /Caslon224ITCbyBT-BoldItalic
    /Caslon224ITCbyBT-Book
    /Caslon224ITCbyBT-BookItalic
    /Caslon540BT-Italic
    /Caslon540BT-Roman
    /CaslonBT-Bold
    /CaslonBT-BoldItalic
    /CaslonOldFaceBT-Heavy
    /CaslonOldFaceBT-Italic
    /CaslonOldFaceBT-Roman
    /CaslonOpenfaceBT-Regular
    /CataneoBT-Bold
    /CataneoBT-BoldSwash
    /CataneoBT-Light
    /CataneoBT-Regular
    /CataneoBT-RegularSwash
    /CaxtonBT-Bold
    /CaxtonBT-BoldItalic
    /CaxtonBT-Book
    /CaxtonBT-BookItalic
    /CaxtonBT-Light
    /CaxtonBT-LightItalic
    /Century725BT-Black
    /Century725BT-Bold
    /Century725BT-BoldCondensed
    /Century725BT-Italic
    /Century725BT-Roman
    /Century725BT-RomanCondensed
    /Century731BT-BoldA
    /Century731BT-BoldItalicA
    /Century731BT-ItalicA
    /Century731BT-RomanA
    /Century751BT-ItalicB
    /Century751BT-RomanB
    /CenturyExpandedBT-Bold
    /CenturyExpandedBT-BoldItalic
    /CenturyExpandedBT-Italic
    /CenturyExpandedBT-Roman
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CenturyOldstyleBT-Bold
    /CenturyOldstyleBT-Italic
    /CenturyOldstyleBT-Roman
    /CenturySchoolbookBT-Bold
    /CenturySchoolbookBT-BoldCond
    /CenturySchoolbookBT-BoldItalic
    /CenturySchoolbookBT-Italic
    /CenturySchoolbookBT-Monospace
    /CenturySchoolbookBT-Roman
    /Chaparral-Display
    /CharterBT-Black
    /CharterBT-BlackItalic
    /CharterBT-Bold
    /CharterBT-BoldItalic
    /CharterBT-Italic
    /CharterBT-Roman
    /CharterITCbyBT-Black
    /CharterITCbyBT-BlackItalic
    /CharterITCbyBT-Bold
    /CharterITCbyBT-BoldItalic
    /CharterITCbyBT-Italic
    /CharterITCbyBT-Roman
    /CheltenhamBT-Bold
    /CheltenhamBT-BoldCondensed
    /CheltenhamBT-BoldCondItalic
    /CheltenhamBT-BoldExtraCondensed
    /CheltenhamBT-BoldHeadline
    /CheltenhamBT-BoldItalic
    /CheltenhamBT-BoldItalicHeadline
    /CheltenhamBT-Italic
    /CheltenhamBT-Roman
    /CheltenhamITCbyBT-Bold
    /CheltenhamITCbyBT-BoldItalic
    /CheltenhamITCbyBT-Book
    /CheltenhamITCbyBT-BookItalic
    /ClarendonBT-Black
    /ClarendonBT-Bold
    /ClarendonBT-BoldCondensed
    /ClarendonBT-Heavy
    /ClarendonBT-Light
    /ClarendonBT-Roman
    /ClarendonBT-RomanCondensed
    /ClassicalGaramondBT-Bold
    /ClassicalGaramondBT-BoldItalic
    /ClassicalGaramondBT-Italic
    /ClassicalGaramondBT-Roman
    /CloisterBlackBT-Regular
    /CloisterOpenFaceBT-Regular
    /ComicSansMS
    /ComicSansMS-Bold
    /CommercialScriptBT-Regular
    /CompactaBT-Black
    /CompactaBT-Bold
    /CompactaBT-BoldItalic
    /CompactaBT-Italic
    /CompactaBT-Light
    /CompactaBT-Roman
    /CooperBT-Black
    /CooperBT-BlackHeadline
    /CooperBT-BlackItalic
    /CooperBT-BlackItalicHeadline
    /CooperBT-BlackOutline
    /CooperBT-Bold
    /CooperBT-BoldItalic
    /CooperBT-Light
    /CooperBT-LightItalic
    /CooperBT-Medium
    /CooperBT-MediumItalic
    /CopperplateGothicBT-Bold
    /CopperplateGothicBT-BoldCond
    /CopperplateGothicBT-Heavy
    /CopperplateGothicBT-Roman
    /CopperplateGothicBT-RomanCond
    /Courier
    /Courier10PitchBT-Bold
    /Courier10PitchBT-BoldItalic
    /Courier10PitchBT-Italic
    /Courier10PitchBT-Roman
    /Courier-Bold
    /Courier-BoldOblique
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Courier-Oblique
    /CushingITCbyBT-Heavy
    /CushingITCbyBT-HeavyItalic
    /Cutout
    /DavidaBoldBT-Regular
    /Decorated035BT-Regular
    /DellaRobbiaBT-Bold
    /DellaRobbiaBT-Roman
    /DeVinneBT-Italic
    /DeVinneBT-Roman
    /DeVinneBT-Text
    /DomBoldBT-Regular
    /DomCasualBT-Regular
    /DomDiagonalBT-Bold
    /DomDiagonalBT-Regular
    /Dutch766BT-BoldA
    /Dutch766BT-ItalicA
    /Dutch766BT-RomanA
    /Dutch801BT-Bold
    /Dutch801BT-BoldItalic
    /Dutch801BT-ExtraBold
    /Dutch801BT-ExtraBoldItalic
    /Dutch801BT-Italic
    /Dutch801BT-ItalicHeadline
    /Dutch801BT-Roman
    /Dutch801BT-RomanHeadline
    /Dutch801BT-SemiBold
    /Dutch801BT-SemiBoldItalic
    /Dutch809BT-BoldC
    /Dutch809BT-ItalicC
    /Dutch809BT-RomanC
    /Dutch811BT-BoldD
    /Dutch811BT-BoldItalicD
    /Dutch811BT-ItalicD
    /Dutch811BT-RomanD
    /Dutch823BT-BoldB
    /Dutch823BT-BoldItalicB
    /Dutch823BT-ItalicB
    /Dutch823BT-RomanB
    /Egyptian505BT-Bold
    /Egyptian505BT-Light
    /Egyptian505BT-Medium
    /Egyptian505BT-Roman
    /Egyptian710BT-RegularA
    /ElegantGaramondBT-Bold
    /ElegantGaramondBT-Italic
    /ElegantGaramondBT-Roman
    /EmbassyBT-Regular
    /EmpireBT-Regular
    /English111AdagioBT-Regular
    /English111PrestoBT-Regular
    /English111VivaceBT-Regular
    /English157BT-Regular
    /EngraversGothicBT-Regular
    /EngraversOldEnglishBT-Bold
    /EngraversOldEnglishBT-Regular
    /EngraversRomanBT-Bold
    /EngraversRomanBT-Regular
    /ErasITCbyBT-Bold
    /ErasITCbyBT-Book
    /ErasITCbyBT-Demi
    /ErasITCbyBT-Light
    /ErasITCbyBT-Medium
    /ErasITCbyBT-Ultra
    /EuroMono-Bold
    /EuroMono-BoldItalic
    /EuroMono-Italic
    /EuroMono-Regular
    /EuroQuartet-Bold
    /EuroQuartet-BoldOblique
    /EuroQuartet-Oblique
    /EuroQuartet-Regular
    /EuroSans-Bold
    /EuroSans-BoldItalic
    /EuroSans-Italic
    /EuroSans-Regular
    /EuroSerif-Bold
    /EuroSerif-BoldItalic
    /EuroSerif-Italic
    /EuroSerif-Regular
    /Exotic350BT-Bold
    /Exotic350BT-DemiBold
    /Exotic350BT-Light
    /FeniceITCbyBT-Bold
    /FeniceITCbyBT-BoldItalic
    /FeniceITCbyBT-Regular
    /FeniceITCbyBT-RegularItalic
    /FFJustlefthand
    /FFJustlefthand-Caps
    /Flareserif821BT-Bold
    /Flareserif821BT-Light
    /Flareserif821BT-Roman
    /FlemishScriptBT-Regular
    /FolioBT-Bold
    /FolioBT-BoldCondensed
    /FolioBT-Book
    /FolioBT-ExtraBold
    /FolioBT-Light
    /FolioBT-LightItalic
    /FolioBT-Medium
    /Formal436BT-Regular
    /FrakturBT-Regular
    /FranklinGothicITCbyBT-Book
    /FranklinGothicITCbyBT-BookItal
    /FranklinGothicITCbyBT-Demi
    /FranklinGothicITCbyBT-DemiItal
    /FranklinGothicITCbyBT-Heavy
    /FranklinGothicITCbyBT-HeavyItal
    /Freeform710BT-Regular
    /Freeform721BT-Black
    /Freeform721BT-BlackItalic
    /Freeform721BT-Bold
    /Freeform721BT-BoldItalic
    /Freeform721BT-Italic
    /Freeform721BT-Roman
    /Freehand471BT-Regular
    /Freehand521BT-RegularC
    /Freehand575BT-RegularB
    /Freehand591BT-RegularA
    /French111BT-Regular
    /FrizQuadrataITCbyBT-Bold
    /FrizQuadrataITCbyBT-Roman
    /FrysBaskervilleBT-Roman
    /FuturaBlackBT-Regular
    /FuturaBT-Bold
    /FuturaBT-BoldCondensed
    /FuturaBT-BoldCondensedItalic
    /FuturaBT-BoldItalic
    /FuturaBT-Book
    /FuturaBT-BookItalic
    /FuturaBT-ExtraBlack
    /FuturaBT-ExtraBlackCondensed
    /FuturaBT-ExtraBlackCondItalic
    /FuturaBT-ExtraBlackItalic
    /FuturaBT-Heavy
    /FuturaBT-HeavyItalic
    /FuturaBT-Light
    /FuturaBT-LightCondensed
    /FuturaBT-LightItalic
    /FuturaBT-Medium
    /FuturaBT-MediumCondensed
    /FuturaBT-MediumItalic
    /FuturaLtCnBTItalic
    /FuturaMdCnBTItalic
    /GalliardITCbyBT-Bold
    /GalliardITCbyBT-BoldItalic
    /GalliardITCbyBT-Italic
    /GalliardITCbyBT-Roman
    /Garamond
    /Garamond-Bold
    /Garamond-Italic
    /GaramondITCbyBT-Bold
    /GaramondITCbyBT-BoldCondensed
    /GaramondITCbyBT-BoldCondItalic
    /GaramondITCbyBT-BoldItalic
    /GaramondITCbyBT-Book
    /GaramondITCbyBT-BookCondensed
    /GaramondITCbyBT-BookCondItalic
    /GaramondITCbyBT-BookItalic
    /Geometric212BT-Book
    /Geometric212BT-BookCondensed
    /Geometric212BT-Heavy
    /Geometric212BT-HeavyCondensed
    /Geometric231BT-BoldC
    /Geometric231BT-HeavyC
    /Geometric231BT-LightC
    /Geometric231BT-RomanC
    /Geometric415BT-BlackA
    /Geometric415BT-BlackItalicA
    /Geometric415BT-LiteA
    /Geometric415BT-LiteItalicA
    /Geometric415BT-MediumA
    /Geometric415BT-MediumItalicA
    /Geometric706BT-BlackB
    /Geometric706BT-BlackCondensedB
    /Geometric706BT-BoldCondensedB
    /Geometric706BT-MediumB
    /Geometric885BT-RegularD
    /GeometricSlab703BT-Bold
    /GeometricSlab703BT-BoldCond
    /GeometricSlab703BT-BoldItalic
    /GeometricSlab703BT-Light
    /GeometricSlab703BT-LightItalic
    /GeometricSlab703BT-Medium
    /GeometricSlab703BT-MediumCond
    /GeometricSlab703BT-MediumItalic
    /GeometricSlab703BT-XtraBold
    /GeometricSlab703BT-XtraBoldCond
    /GeometricSlab703BT-XtraBoldItal
    /GeometricSlab712BT-BoldA
    /GeometricSlab712BT-ExtraBoldA
    /GeometricSlab712BT-LightA
    /GeometricSlab712BT-LightItalicA
    /GeometricSlab712BT-MediumA
    /GeometricSlab712BT-MediumItalA
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /Giddyup
    /GorillaITCbyBT-Regular
    /Gothic720BT-BoldB
    /Gothic720BT-BoldItalicB
    /Gothic720BT-ItalicB
    /Gothic720BT-LightB
    /Gothic720BT-LightItalicB
    /Gothic720BT-RomanB
    /Gothic725BT-BlackA
    /Gothic725BT-BoldA
    /Gothic821CondensedBT-Regular
    /GothicNo13BT-Regular
    /GoudyCatalogueBT-Regular
    /GoudyHandtooledBT-Regular
    /GoudyHeavyfaceBT-Regular
    /GoudyHeavyfaceBT-RegularCond
    /GoudyOldStyleBT-Bold
    /GoudyOldStyleBT-BoldItalic
    /GoudyOldStyleBT-ExtraBold
    /GoudyOldStyleBT-Italic
    /GoudyOldStyleBT-Roman
    /GoudySansITCbyBT-Black
    /GoudySansITCbyBT-BlackItalic
    /GoudySansITCbyBT-Bold
    /GoudySansITCbyBT-BoldItalic
    /GoudySansITCbyBT-Light
    /GoudySansITCbyBT-LightItalic
    /GoudySansITCbyBT-Medium
    /GoudySansITCbyBT-MediumItalic
    /GreymantleMVB
    /GrizzlyITCbyBT-Regular
    /GrouchITCbyBT-Regular
    /HandelGothicBT-Regular
    /Helvetica
    /Helvetica-Bold
    /Helvetica-BoldOblique
    /Helvetica-Narrow
    /Helvetica-Narrow-Bold
    /Helvetica-Narrow-BoldOblique
    /Helvetica-Narrow-Oblique
    /Helvetica-Oblique
    /HoboBT-Regular
    /Humanist521BT-Bold
    /Humanist521BT-BoldCondensed
    /Humanist521BT-BoldItalic
    /Humanist521BT-ExtraBold
    /Humanist521BT-Italic
    /Humanist521BT-Light
    /Humanist521BT-LightItalic
    /Humanist521BT-Roman
    /Humanist521BT-RomanCondensed
    /Humanist521BT-UltraBold
    /Humanist521BT-XtraBoldCondensed
    /Humanist531BT-BlackA
    /Humanist531BT-BoldA
    /Humanist531BT-RomanA
    /Humanist531BT-UltraBlackA
    /Humanist777BT-BlackB
    /Humanist777BT-BlackItalicB
    /Humanist777BT-BoldB
    /Humanist777BT-BoldItalicB
    /Humanist777BT-ItalicB
    /Humanist777BT-LightB
    /Humanist777BT-LightItalicB
    /Humanist777BT-RomanB
    /Humanist970BT-BoldC
    /Humanist970BT-RomanC
    /HumanistSlabserif712BT-Black
    /HumanistSlabserif712BT-Bold
    /HumanistSlabserif712BT-Italic
    /HumanistSlabserif712BT-Roman
    /HuxleyVerticalBT-Regular
    /Impact
    /ImperialBT-Bold
    /ImperialBT-Italic
    /ImperialBT-Roman
    /ImpressBT-Regular
    /ImpulsBT-Regular
    /Incised901BT-Black
    /Incised901BT-Bold
    /Incised901BT-BoldCondensed
    /Incised901BT-Compact
    /Incised901BT-Italic
    /Incised901BT-Light
    /Incised901BT-Nord
    /Incised901BT-NordItalic
    /Incised901BT-Roman
    /Industrial736BT-Italic
    /Industrial736BT-Roman
    /Informal011BT-Black
    /Informal011BT-Roman
    /IowanOldStyleBT-Black
    /IowanOldStyleBT-BlackItalic
    /IowanOldStyleBT-Bold
    /IowanOldStyleBT-BoldItalic
    /IowanOldStyleBT-Italic
    /IowanOldStyleBT-Roman
    /KabelBdNormal
    /KabelITCbyBT-Bold
    /KabelITCbyBT-Book
    /KabelITCbyBT-Demi
    /KabelITCbyBT-Medium
    /KabelITCbyBT-Ultra
    /KaufmannBT-Bold
    /KaufmannBT-Regular
    /Khaki-Two
    /KisBT-Italic
    /KisBT-Roman
    /KorinnaITCbyBT-Bold
    /KorinnaITCbyBT-KursivBold
    /KorinnaITCbyBT-KursivRegular
    /KorinnaITCbyBT-Regular
    /Kuenstler480BT-Black
    /Kuenstler480BT-Bold
    /Kuenstler480BT-BoldItalic
    /Kuenstler480BT-Italic
    /Kuenstler480BT-Roman
    /Lapidary333BT-Black
    /Lapidary333BT-Bold
    /Lapidary333BT-BoldItalic
    /Lapidary333BT-Italic
    /Lapidary333BT-Roman
    /Latin725BT-Bold
    /Latin725BT-BoldItalic
    /Latin725BT-Italic
    /Latin725BT-Medium
    /Latin725BT-MediumItalic
    /Latin725BT-Roman
    /LatinExtraCondensedBT-Regular
    /LeawoodITCbyBT-Book
    /LetterGothic12PitchBT-Bold
    /LetterGothic12PitchBT-BoldItal
    /LetterGothic12PitchBT-Italic
    /LetterGothic12PitchBT-Roman
    /LibertyBT-Regular
    /LibraBT-Regular
    /LifeBT-Bold
    /LifeBT-BoldItalic
    /LifeBT-Italic
    /LifeBT-Roman
    /LubalinGraphITCbyBT-Book
    /LubalinGraphITCbyBT-BookOblique
    /LubalinGraphITCbyBT-XtraLight
    /LubalinGraphITCbyBT-XtraLightOb
    /LuciaBT-Regular
    /LucianBT-Bold
    /LucianBT-Roman
    /LucidaConsole
    /LucidaSansUnicode
    /LydianBT-Bold
    /LydianBT-BoldItalic
    /LydianBT-Roman
    /LydianCursiveBT-Regular
    /MachineITCbyBT-Regular
    /MapInfoArrows
    /MapInfoCartographic
    /MapInfoMiscellaneous
    /MapInfoOil&Gas
    /MapInfoRealEstate
    /MapInfoShields
    /MapInfoSymbols
    /MapInfoTransportation
    /MapInfoWeather
    /MattAntiqueBT-Bold
    /MattAntiqueBT-Italic
    /MattAntiqueBT-Roman
    /MicrosoftSansSerif
    /MilleniumBT-BoldExtended
    /MiraraeBT-Bold
    /MiraraeBT-Roman
    /MisterEarlBT-Regular
    /MixageITCbyBT-Bold
    /MixageITCbyBT-BoldItalic
    /Modern20BT-ItalicB
    /Modern20BT-RomanB
    /Modern735BT-RomanA
    /Modern880BT-Bold
    /Modern880BT-Italic
    /Modern880BT-Roman
    /Mojo
    /Monospace821BT-Bold
    /Monospace821BT-BoldItalic
    /Monospace821BT-Italic
    /Monospace821BT-Roman
    /MonotypeCorsiva
    /MSOutlook
    /MurrayHillBT-Bold
    /Myriad-Tilt
    /NewBaskervilleITCbyBT-Bold
    /NewBaskervilleITCbyBT-BoldItal
    /NewBaskervilleITCbyBT-Italic
    /NewBaskervilleITCbyBT-Roman
    /NewCenturySchlbk-Bold
    /NewCenturySchlbk-BoldItalic
    /NewCenturySchlbk-Italic
    /NewCenturySchlbk-Roman
    /News701BT-BoldA
    /News701BT-ItalicA
    /News701BT-RomanA
    /News702BT-Bold
    /News702BT-BoldItalic
    /News702BT-Italic
    /News702BT-Roman
    /News705BT-BoldB
    /News705BT-BoldItalicB
    /News705BT-ItalicB
    /News705BT-RomanB
    /News706BT-BoldC
    /News706BT-ItalicC
    /News706BT-RomanC
    /NewsGothicBT-Bold
    /NewsGothicBT-BoldCondensed
    /NewsGothicBT-BoldCondItalic
    /NewsGothicBT-BoldExtraCondensed
    /NewsGothicBT-BoldItalic
    /NewsGothicBT-Demi
    /NewsGothicBT-DemiItalic
    /NewsGothicBT-ExtraCondensed
    /NewsGothicBT-Italic
    /NewsGothicBT-ItalicCondensed
    /NewsGothicBT-Light
    /NewsGothicBT-LightItalic
    /NewsGothicBT-Roman
    /NewsGothicBT-RomanCondensed
    /NewtextITCbyBT-Regular
    /NewtextITCbyBT-RegularItalic
    /NormandeBT-Italic
    /NormandeBT-Roman
    /NovareseITCbyBT-Bold
    /NovareseITCbyBT-BoldItalic
    /NovareseITCbyBT-Book
    /NovareseITCbyBT-BookItalic
    /NuptialBT-Regular
    /Nyx
    /OCRA-Alternate
    /OCRAbyBT-Regular
    /OCRB10PitchBT-Regular
    /OnyxBT-Regular
    /Optima
    /Optima-Bold
    /Optima-BoldOblique
    /Optima-Oblique
    /OrandaBT-Bold
    /OrandaBT-BoldCondensed
    /OrandaBT-BoldItalic
    /OrandaBT-Italic
    /OrandaBT-Roman
    /OrandaBT-RomanCondensed
    /OratorBT-FifteenPitch
    /OratorBT-TenPitch
    /OrbitBbyBT-Regular
    /OriginalGaramondBT-Bold
    /OriginalGaramondBT-BoldItalic
    /OriginalGaramondBT-Italic
    /OriginalGaramondBT-Roman
    /Ouch
    /OzHandicraftBT-Roman
    /PalatinoLinotype-Bold
    /PalatinoLinotype-BoldItalic
    /PalatinoLinotype-Italic
    /PalatinoLinotype-Roman
    /ParisianBT-Regular
    /ParkAvenueBT-Regular
    /Pica10PitchBT-Roman
    /PioneerITCbyBT-Regular
    /PiranesiItalicBT-Regular
    /PlaybillBT-Regular
    /Pompeia-Inline
    /PosterBodoniBT-Italic
    /PosterBodoniBT-Roman
    /Postino-Italic
    /Prestige12PitchBT-Bold
    /Prestige12PitchBT-BoldItalic
    /Prestige12PitchBT-Italic
    /Prestige12PitchBT-Roman
    /PTBarnumBT-Regular
    /QuorumITCbyBT-Black
    /QuorumITCbyBT-Light
    /QuorumITCbyBT-Medium
    /RaleighBT-Bold
    /RaleighBT-DemiBold
    /RaleighBT-ExtraBold
    /RaleighBT-Light
    /RaleighBT-Medium
    /RaleighBT-Roman
    /Revival565BT-Bold
    /Revival565BT-BoldItalic
    /Revival565BT-Italic
    /Revival565BT-Roman
    /RevueBT-Regular
    /Ribbon131BT-Bold
    /Ribbon131BT-Regular
    /RomanaBT-Bold
    /RomanaBT-Roman
    /RoundhandBT-Black
    /RoundhandBT-Bold
    /RoundhandBT-Regular
    /SchadowBT-Black
    /SchadowBT-BlackCondensed
    /SchadowBT-Bold
    /SchadowBT-Light
    /SchadowBT-LightCursive
    /SchadowBT-Roman
    /SchneidlerBT-Black
    /SchneidlerBT-BlackItalic
    /SchneidlerBT-Bold
    /SchneidlerBT-BoldItalic
    /SchneidlerBT-Italic
    /SchneidlerBT-Light
    /SchneidlerBT-LightItalic
    /SchneidlerBT-Medium
    /SchneidlerBT-MediumItalic
    /SchneidlerBT-Roman
    /Script12PitchBT-Roman
    /SeagullBT-Bold
    /SeagullBT-Heavy
    /SeagullBT-Light
    /SeagullBT-Medium
    /SerifaBT-Black
    /SerifaBT-Bold
    /SerifaBT-BoldCondensed
    /SerifaBT-Italic
    /SerifaBT-Light
    /SerifaBT-LightItalic
    /SerifaBT-Roman
    /SerifaBT-Thin
    /SerifaBT-ThinItalic
    /ShotgunBlanksBT-Regular
    /ShotgunBT-Regular
    /Shuriken-Boy
    /SouvenirITCbyBT-Demi
    /SouvenirITCbyBT-DemiItalic
    /SouvenirITCbyBT-Light
    /SouvenirITCbyBT-LightItalic
    /SpumoniLP
    /Square721BlkItalic
    /Square721BlkNormal
    /Square721BoldItalic
    /Square721BT-Bold
    /Square721BT-BoldCondensed
    /Square721BT-BoldExtended
    /Square721BTItalic
    /Square721BT-Roman
    /Square721BT-RomanCondensed
    /Square721BT-RomanExtended
    /Square721DmItalic
    /Square721DmNormal
    /SquareSlabserif711BT-Bold
    /SquareSlabserif711BT-Light
    /SquareSlabserif711BT-Medium
    /Staccato222BT-Regular
    /Staccato555BT-RegularA
    /StencilBT-Regular
    /StuyvesantBT-Regular
    /StymieBT-Bold
    /StymieBT-BoldItalic
    /StymieBT-ExtraBold
    /StymieBT-ExtraBoldCondensed
    /StymieBT-Light
    /StymieBT-LightItalic
    /StymieBT-Medium
    /StymieBT-MediumItalic
    /Swiss721BT-Black
    /Swiss721BT-BlackCondensed
    /Swiss721BT-BlackCondensedItalic
    /Swiss721BT-BlackExtended
    /Swiss721BT-BlackItalic
    /Swiss721BT-BlackNo2
    /Swiss721BT-BlackOutline
    /Swiss721BT-BlackRounded
    /Swiss721BT-Bold
    /Swiss721BT-BoldCondensed
    /Swiss721BT-BoldCondensedItalic
    /Swiss721BT-BoldCondensedOutline
    /Swiss721BT-BoldExtended
    /Swiss721BT-BoldItalic
    /Swiss721BT-BoldOutline
    /Swiss721BT-BoldRounded
    /Swiss721BT-Heavy
    /Swiss721BT-HeavyItalic
    /Swiss721BT-Italic
    /Swiss721BT-ItalicCondensed
    /Swiss721BT-Light
    /Swiss721BT-LightCondensed
    /Swiss721BT-LightCondensedItalic
    /Swiss721BT-LightExtended
    /Swiss721BT-LightItalic
    /Swiss721BT-Medium
    /Swiss721BT-MediumItalic
    /Swiss721BT-Roman
    /Swiss721BT-RomanCondensed
    /Swiss721BT-RomanExtended
    /Swiss721BT-Thin
    /Swiss721BT-ThinItalic
    /Swiss911BT-ExtraCompressed
    /Swiss911BT-UltraCompressed
    /Swiss921BT-RegularA
    /Swiss924BT-RegularB
    /Symbol
    /SymbolITCbyBT-Bold
    /SymbolITCbyBT-BoldItalic
    /SymbolMT
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /TangoBT-Regular
    /ThunderbirdBT-Regular
    /TiffanyITCbyBT-Demi
    /TiffanyITCbyBT-DemiItalic
    /TiffanyITCbyBT-Heavy
    /TiffanyITCbyBT-HeavyItalic
    /TiffanyITCbyBT-Light
    /TiffanyITCbyBT-LightItalic
    /Times-Bold
    /Times-BoldItalic
    /Times-Italic
    /TimesNewRoman-Condensed
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Times-Roman
    /Transitional511BT-Bold
    /Transitional511BT-BoldItalic
    /Transitional511BT-Italic
    /Transitional511BT-Roman
    /Transitional521BT-BoldA
    /Transitional521BT-CursiveA
    /Transitional521BT-RomanA
    /Transitional551BT-MediumB
    /Transitional551BT-MediumItalicB
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /TypoUprightBT-Regular
    /UmbraBT-Regular
    /Univers
    /Univers-Black
    /Univers-BlackOblique
    /Univers-Bold
    /Univers-BoldOblique
    /Univers-Condensed
    /Univers-CondensedBold
    /Univers-CondensedBoldOblique
    /Univers-CondensedLight
    /Univers-CondensedLightOblique
    /Univers-CondensedOblique
    /UniversityRomanBT-Bold
    /UniversityRomanBT-Regular
    /Univers-Light
    /Univers-LightOblique
    /Univers-Oblique
    /VAGRoundedBT-Regular
    /VAGRoundedLtNormal
    /Venetian301BT-Demi
    /Venetian301BT-DemiItalic
    /Venetian301BT-Italic
    /Venetian301BT-Roman
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
    /VinetaBT-Regular
    /Webdings
    /WeddingTextBT-Regular
    /WeidemannITCbyBT-Bold
    /WeidemannITCbyBT-BoldItalic
    /WeidemannITCbyBT-Book
    /WeidemannITCbyBT-BookItalic
    /WindsorBT-Elongated
    /WindsorBT-Light
    /WindsorBT-LightCondensed
    /WindsorBT-Outline
    /WindsorBT-Roman
    /Wingdings2
    /Wingdings3
    /Wingdings-Regular
    /WP-CyrillicA
    /WP-CyrillicB
    /WP-GreekCentury
    /WP-GreekCourier
    /WP-GreekHelve
    /WP-Japanese
    /WP-MultinationalAHelve
    /WP-MultinationalARoman
    /WP-MultinationalBCourier
    /WP-MultinationalBHelve
    /WP-MultinationalBRoman
    /WP-MultinationalCourier
    /ZapfCalligraphic801BT-Bold
    /ZapfCalligraphic801BT-BoldItal
    /ZapfCalligraphic801BT-Italic
    /ZapfCalligraphic801BT-Roman
    /ZapfChanceryITCbyBT-Bold
    /ZapfChanceryITCbyBT-Demi
    /ZapfChanceryITCbyBT-Medium
    /ZapfChanceryITCbyBT-MediumItal
    /ZapfChancery-MediumItalic
    /ZapfDingbats
    /ZapfElliptical711BT-Bold
    /ZapfElliptical711BT-BoldItalic
    /ZapfElliptical711BT-Italic
    /ZapfElliptical711BT-Roman
    /ZapfHumanist601BT-Bold
    /ZapfHumanist601BT-BoldItalic
    /ZapfHumanist601BT-Demi
    /ZapfHumanist601BT-DemiItalic
    /ZapfHumanist601BT-Italic
    /ZapfHumanist601BT-Roman
    /ZapfHumanist601BT-Ultra
    /ZapfHumanist601BT-UltraItalic
    /ZurichBT-Black
    /ZurichBT-BlackExtended
    /ZurichBT-BlackItalic
    /ZurichBT-Bold
    /ZurichBT-BoldCondensed
    /ZurichBT-BoldCondensedItalic
    /ZurichBT-BoldExtended
    /ZurichBT-BoldExtraCondensed
    /ZurichBT-BoldItalic
    /ZurichBT-ExtraBlack
    /ZurichBT-ExtraCondensed
    /ZurichBT-Italic
    /ZurichBT-ItalicCondensed
    /ZurichBT-Light
    /ZurichBT-LightCondensed
    /ZurichBT-LightCondensedItalic
    /ZurichBT-LightExtraCondensed
    /ZurichBT-LightItalic
    /ZurichBT-Roman
    /ZurichBT-RomanCondensed
    /ZurichBT-RomanExtended
    /ZurichBT-UltraBlackExtended
    /ZWAdobeF
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /FRA <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


