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Fiche qualité - Fiche descriptive de l’enquête

Enquête Situation des associations en 2018

«Carte d’identité »
Nom Enquête sur la situation des associations en 2018
N° de visa 2019X090EC
Année 2018 Périodicité Apériodique

Bref historique

Concepts et mesures

Thèmes abordés

La diffusion

Publication

Service enquêteur 
responsable

Insee
Direction des statistiques d'entreprises (DSE) 
Département des synthèses sectorielles (DSS)
Division « Enquêtes thématiques et études transversales » (DETET)
Section « Enquêtes thématiques » (SET)
Il s’agit de la reconduction d’une première enquête menée en 2014 (situation des 
associations en 2013).

L’enquête réalisée en 2014 constituait une première pour la statistique publique, 
qui n’avait jamais enquêté directement les acteurs associatifs. Elle répondait 
notamment à une des recommandations essentielles du rapport « Connaissance 
des associations » du Cnis publié en décembre 2010.

Les thèmes portent sur : 
  - la situation de l’association ;
  - le mode de gouvernance et les dirigeants ; 
  - les adhérents ;
  - le domaine d’activité ; 
  - les salariés et autres personnels ;
  - les bénévoles ;
  - les mises à disposition de locaux ou terrains ;
  - l’appartenance à un réseau.

Insee Première – Insee.fr
Insee Résultats – Insee.fr

Mise à disposition des 
données

L'enquête fait l'objet d'une procédure d'archivage des bases de données sous 
GEN.  
Les fichiers individuels sont mis à disposition des utilisateurs extérieurs à l’Insee 
via le CASD, après passage au Comité du secret.
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Caractéristiques

Définition du champ

Population

Taille de l’échantillon

60 minutes
Caractère de l’enquête Enquête d'intérêt général et de qualité statistique à caractère obligatoire

Collecte

Période de collecte

Mode de collecte

Unité d’interrogation

Le champ total de l’enquête « Associations » est celui des associations relevant 
de la loi 1901 et assimilées :
  - actives (ayant existé) au moins un jour en 2018,
  - implantées en France (métropole et DOM y-c Mayotte),
  - et présentes dans le répertoire Sirène ou le répertoire national des 
associations (RNA) fin 2018.

Pour les associations présentes dans le répertoire Sirène, le champ de l’enquête 
Associations est défini par la catégorie juridique 92, à l’exception des associations 
d’avocats à responsabilité professionnelle individuelle (catégorie juridique 9224) 
qui ne sont pas sous le régime de la loi de 1901.
Pour les associations absentes du répertoire Sirène mais présentes dans le 
répertoire national des associations (RNA), aucune restriction de champ n’est 
appliquée puisque ce répertoire contient uniquement des associations relevant de 
la loi 1901.
Base employeuse issue de Sirene : 148 161 unités
Base non employeuse issue de Sirene : 819 472 unités
Base non employeuse issue du RNA : 843 043 unités
34 202 unités (17 161 associations employeuses et 17 041 associations non 
employeuses)

Temps de réponse 
médian

La collecte s’est déroulée du 14 octobre 2019 au 15 mars 2020 pour les non-
employeuses et du 7 octobre 2019 au 15 février 2020 pour les employeuses. Elle 
est réalisée par internet et, éventuellement, par voie postale (à la demande de 
l’association). 
 Il s’agit d’une enquête collectée essentiellement sur le portail Internet de l’Insee 
(94 % des retours pour les employeuses et 81 % pour les non-employeuses) et à 
la demande de l’entreprise, par courriel ou voie postale.
L’unité d’interrogation est l’association, identifiée par son numéro SIREN pour 
celles présentes dans le répertoire Sirène, par son numéro RNA sinon.
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L’échantillon enquêté

Plan de sondage

Unité de mesures Montants en euros

Qualité

Processus

Evaluation

L'échantillon est tiré dans une base de sondage construite à partir du répertoire 
Sirène et du répertoire RNA selon un plan de sondage aléatoire systématique 
stratifié selon le domaine d’activité, la tranche d’effectifs (pour les employeuses) 
et l’année de création. Le tirage systématique porte sur la région la taille de la 
commune. Le calcul des allocations combine une allocation de Neyman sur la 
dispersion du nombre d’adhérents et une allocation de Neyman sur la dispersion 
des ressources. 

Les différentes étapes de l'enquête garantissent que le processus répond aux 
exigences en matière de production statistique :  
- tirage stratifié de l'échantillon  
- relances et contrôles des données en cours de collecte  
- apurement  
- redressement de la non-réponse totale  
- calage  
- redressement de la non réponse partielle  
- winsorisation.
Avant toute exploitation, il est utile d’apprécier la qualité des variables au travers 
de leur taux de non-réponse partielle et des intervalles de confiance fournis dans 
les indicateurs de qualité de l'enquête.

Certaines variables n’ont pas été redressées et ne peuvent être exploitées du fait 
d’un taux de non réponse partielle trop élevé (supérieurs à 30%) : 
SAL_TPS_PARTIEL_RED, et toutes les variables concernant les mises à 
disposition de terrains, hormis MAD_TERRAINS.  

Variables à analyser avec précaution (liste non exhaustive) : les variables 
présentant des taux de non-réponse partielle élevés doivent être interprétées 
avec précaution, puisqu'une partie non négligeable de leurs réponses a été 
imputée. On peut notamment citer les variables suivantes (seuil mis 
arbitrairement à 6 %) : AUT_PERS_AUTRES_NB_H, BENEV_REG_NB_H, 
RESS_TOTAL et sa ventilation, RESS_REC_ACT_PUB et sa ventilation, ainsi 
que toutes les variables du module CHARGES et MAD_LOCAUX_SURFACE.   
Cette liste n'est pas exhaustive, puisque d'autres éléments sont à prendre en 
compte, tels que la précision des estimations et le fait de croiser ou pas la 
variable avec des domaines de diffusion.  
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Liste des variables

GOUV_CA_EXIST L’association dispose d’un conseil d’administration

GOUV_BUREAU_EXIST L’association dispose d’un bureau

GOUV_PDT_EXIST L’association a un président ou des co-présidents

GOUV_TRESOR_EXIST L’association a un trésorier

GOUV_SECRET_EXIST L’association a un secrétaire

SAL_EMP L’association a eu recours à l’emploi salarié en 2018

SAL_NB_H Nombre d’heures de travail rémunérées des salariés au cours de l’année 2018

SAL_NB Nombre de salariés rémunérés par l’association au 31/12/2018  

SAL_TPS_PLEIN Nombre de salariés à temps plein au 31/12/2018

SAL_TPS_PARTIEL Nombre de salariés à temps partiel au 31/12/2018

BENEV_NB Nombre de bénévoles en 2018 

BENEV_NB_H Nombre d’heures effectuées par les bénévoles en 2018

RESS_TOTAL Total des produits d’exploitation de l’association en 2018

CHARGES_TOTAL Montant total des charges d’exploitation de l’association en 2018

MAD_LOCAUX L’association a bénéficié de locaux mis à sa disposition en 2018

MAD_TERRAINS 

RESEAU L’association appartenait à un ou plusieurs réseaux en 2018

Données relatives au fichier France 
entière

On utilisera dans les tableaux qui suivent les définitions suivantes :
- Le taux de de non-réponse totale correspond à la part des non-répondants du champ parmi les interrogés 
du champ.
- Le taux de non-réponse partielle pour une question est calculé de la manière suivante : Taux NRP = 
Nombre d’unités sans réponse à la question / Nombre d’unités concernées par la question.

Remarques :
- Les coefficients de variation indiqués dans les tableaux de calcul de précision sont exprimés en 
pourcentage. Ces estimations ne prennent en compte que les aléas liés à l'échantillonnage et à la non-
réponse totale.

L’association a bénéficié de terrains mis à sa disposition gratuitement ou à des 
conditions avantageuses en 2018
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I) Taux de non-réponse totale 

a) Taux de non-réponse totale par domaine d’activité prédit, échantillon employeuses

Domaine 

43 215 20
2 - Spectacles et activités artistiques 432 2349 18
3 - Loisirs, divertissements, vie sociale 127 661 19
4 - Hébergement social ou médico-social 83 410 20
5 - Santé 73 442 17
6 - Sports 873 3976 22
7 - Défense de causes, de droits, d’intérêts 168 803 21
8 - Gestion de services économiques et développement local 152 1099 14

514 2673 19
10 - Enseignement, formation et recherche 563 2687 21
11 - Autres activités 86 496 17
Ensemble 3114 15811 20

b) Taux de non-réponse totale par domaine d’activité prédit, échantillon non employeuses

Domaine 

87 254 34
2 - Spectacles et activités artistiques 474 1073 44
3 - Loisirs, divertissements, vie sociale 662 2331 28
4 - Hébergement social ou médico-social 13 41 32
5 - Santé 75 168 45
6 - Sports 729 2608 28
7 - Défense de causes, de droits, d’intérêts 647 1616 40
8 - Gestion de services économiques et développement local 28 105 27

445 1225 36
10 - Enseignement, formation et recherche 223 651 34
11 - Autres activités 41 187 22
Ensemble 3424 10259 33

c) Taux de non-réponse totale par tranche d’effectif au lancement, échantillon employeuses

Tranche d’effectif 

Entre 0 et 4 salariés 2095 10344 20
Entre 5 et 9 salariés 251 1292 19
Entre 10 et 49 salariés 431 2267 19
Entre 50 et 199 salariés 100 528 19
200 salariés ou plus 237 1380 17
Ensemble 3114 15811 20

Nombre 
d’unités non 
répondantes 
du champ 

Nombre total 
d’unités du 

champ 

Taux de non-
réponse 

totale (en %)

1 - Activités culturelles (hors spectacles, préservation ou 
promotion du patrimoine) 

9 - Action sociale, humanitaire et caritative (hors 
hébergement) 

Nombre 
d’unités non 
répondantes 
du champ 

Nombre total 
d’unités du 

champ 

Taux de non-
réponse 

totale (en %)

1 - Activités culturelles (hors spectacles, préservation ou 
promotion du patrimoine) 

9 - Action sociale, humanitaire et caritative (hors 
hébergement) 

Nombre 
d’unités non 
répondantes 
du champ 

Nombre total 
d’unités du 

champ 

Taux de non-
réponse 

totale (en %)
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II) Taux de non-réponse partielle 

Variable 

GOUV_CA_EXIST 19438 94 0 19532 0,5
GOUV_BUREAU_EXIST 19450 82 0 19532 0,4
GOUV_PDT_EXIST 19269 263 0 19532 1,3
GOUV_TRESOR_EXIST 19463 69 0 19532 0,4
GOUV_SECRET_EXIST 19454 78 0 19532 0,4
SAL_EMP 19500 32 0 19532 0,2
SAL_NB_H 11257 251 7238 11508 2,2
SAL_NB 12030 264 7238 12294 2,1
SAL_TPS_PLEIN 11341 325 7866 11666 2,8
SAL_TPS_PARTIEL 11341 325 7866 11666 2,8
BENEV_NB 19417 115 0 19532 0,6
BENEV_NB_H 17234 718 1580 17952 4
RESS_TOTAL 18135 1397 0 19532 7,2
CHARGES_TOTAL 17791 1741 0 19532 8,9
MAD_LOCAUX 19423 109 0 19532 0,6
MAD_TERRAINS 19365 167 0 19532 0,9
RESEAU 19453 79 0 19532 0,4

III) Impact du redressement

Variable 

GOUV_CA_EXIST 17 173 19619 1
GOUV_BUREAU_EXIST 21 162 19619 0,9
GOUV_PDT_EXIST 870 342 19619 6,2
GOUV_TRESOR_EXIST 25 149 19619 0,9
GOUV_SECRET_EXIST 24 160 19619 0,9
SAL_EMP 211 111 19619 1,6
SAL_NB_H 695 314 12362 14,5
SAL_NB 59 327 12362 3,1
SAL_TPS_PLEIN 470 366 11725 7,1
SAL_TPS_PARTIEL 397 376 11725 6,6
BENEV_NB 36 196 19619 1,2
BENEV_NB_H 73 797 18035 4,8
RESS_TOTAL 2168 1471 19619 18,5
CHARGES_TOTAL 1438 1802 19619 16,5
MAD_LOCAUX 80 190 19619 1,4
MAD_TERRAINS 1383 247 19619 8,3
RESEAU 160 159 19619 1,6

Nombre 
d'unités 

répondantes

Nombre 
d'unités non 
répondantes

Nombre 
d'unités non 
concernées

Nombre 
d’unités 

concernées 

Taux de non-
réponse 

partielle (en %) 

Nombre de 
valeurs 

modifiées à 
l’apurement 

Nombre de 
valeurs 

modifiées à 
l’imputation 

Nombre 
d’unités 

concernées 

Proportion de 
valeurs 

modifiées
 (en %) 
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IV) Calcul de précision

Variable Statut employeuse Estimation CV

Employeuse 173448 167603 179293 1,7
Nombre d’associations Non employeuse 1099777 1092076 1107479 0,4

Ensemble 1273225 1268117 1278334 0,2
SAL_NB_H Employeuse 2647597029 2544322177 2750871881 2,0

Employeuse 5245102 4264564 6225639 9,5
BENEV_NB Non employeuse 15994488 15047133 16941843 3,0

Ensemble 21239589 19882821 22596358 3,3
Employeuse 383869507 317666525 450072489 8,8

BENEV_NB_H Non employeuse 569614133 499222674 640005591 6,3
Ensemble 953483639 857189470 1049777809 5,2
Employeuse 111210616321 105161268954 117259963689 2,8

RESS_TOTAL Non employeuse 13370352599 10754984966 15985720231 10,0
Ensemble 124580968920 118011504248 131150433592 2,7

Borne inf de l'IC à 
95 %

Borne sup de l'IC à 
95 %
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