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| - L’identité de votre association

Comme cela vous a été indiqué sur la lettre que nous vous avons adressée, nous vous invitons a répondre au
questionnaire de I'enquéte nationale sur les associations.

Le monde associatif a un poids conséquent dans I'’économie mais est actuellement peu étudié par le systéeme
statistique public. Cette enquéte vise donc a mieux connaitre le tissu associatif frangais en 2018, en particulier

son organisation, ses activités, ses ressources et charges financiéres (cotisations, recettes d’activités, subventions
publiques, charges de personnel...) et ses ressources humaines (salariés, bénévoles...).

Une notice explicative détaillée, définissant les principaux concepts utilisés, est jointe a ce questionnaire et
accessible en ligne. Vous étes invités a vous y reporter en cas de doute sur la compréhension de certains termes.
Tous les termes suivis d’'un astérisque ou d'une infobulle (pour le questionnaire web) sont définis dans la notice
explicative.

Périmétre de réponse :

Les réponses attendues a ce questionnaire doivent porter sur 'ensemble des activités de I'associatiop~désignée en

inclure les données de votre association et non pas les données de 'ensemble des associg
réseau.
Nous vous remercions pour votre réponse.

ions composant le

= 1. Quelle est 'année de création de votre association ?

AN N

= 2. Votre association est-elle toujours active a ce jour ?
[ ] Oui
|:| Non

Si vous avez répondu "oui" a la questio illex Z’question 4. Sinon,
4 veuillez poursuivre.

= 3. Indiquez 'année de cessation de 'activité g€

LI

Le RNA (Répertoire National d sociatjgns), anciennement appelé répertoire Waldec, est le répertoire des
associations relevant de la le ministére de l'Intérieur (ou greffe des associations). Il integre
'ensemble des déclarations (C iogh, changement d’adresse, modifications de statut, changements de
dirigeants...) réaliséegen prefect associations.

= 4. Votre assocjatio Iée au Répertoire National des Associations* (numéro de dossier

en préfecture) ?

[ ] Oui

Ous avez répondu "non" a la question 4, veuillez passer a la question 8. Sinon,
uillez poursuivre.

= Si votre numéro RNA n'est pas pré-rempli question 5, veuillez passer a la question 6
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= 5. L’identifiant RNA (numéro de dossier en préfecture) de votre association est-il bien le suivant :
INCONNU ?

|:| Oui
|:| Non

[ ] Ne sais pas

Si vous avez répondu "oui" ou "ne sais pas" a la question 5, veuillez passer a la
4 question 8. Sinon, veuillez poursuivre.

= 6. Indiquez, si vous le connaissez, I'identifiant RNA correct de votre association :

IR E RN

Le répertoire SIRENE (Systéme informatisé du répertoire national des entreprises et des établissements) est un
répertoire géré par I'lnsee enregistrant I'état-civil de toutes les entreprises et leurs établissements, qgelle gue soit
leur forme juridique et quel que soit leur secteur d'activité, situés en métropole ou dans les DOM.

= 7. Si votre association a un numéro SIREN (9 premiers chiffres du numéro SIRET), veuille

AN EENN

= 8. Votre association a-t-elle déja bénéficié de subventions publiques ?
[ ] Oui
|:| Non

= 9. A quel niveau géographique votre association a-t-elle été le plu
(un seul choix)
[ ] Immeuble, quartier
[ ] Commune
|:| Commune et communes avoisinantes, canton, métrop
[ ] Département
[ ] Région
[ ] Plusieurs régions ou France entiérg
[ ] Alétranger

l'indiquer :
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= 12. Pouvez-vous expliquer en quelques mots I'objet de votre association ?

Il - Le mode de gouvernance et les dirigeants de votre association

Le conseil d'administration

annuels de I'association.

= 1. Votre association disposait-elle d’un conseil d’administration

[ ] Oui
|:| Non
Si vous avez répondu "non" a la questjon 7 pa la question 4. Sinon,
y veuillez poursuivre.

= 2. Combien de membres comptait-il (personnes.ph

N

= 3. Parmi les membres du consejl d'ag

N

Le bureau

ales) ?

Mmbien sont des femmes ?

I’'association &t d

@ mejtre sombdén fonctionnement, notamment en appliquant les décisions votées en assemblée
par lexed

éil d’administration. Les membres du bureau sont en général entre 3 et 6 et assurent
ident, trésorier et secrétaire. Les statuts de I'association peuvent prévoir que le conseil

>

Si vous avez répondu "non" a la question 4, veuillez passer a la question 7. Sinon,
y veuillez poursuivre.

= 5. Combien de membres comptait-il (personnes physiques ou morales) ?

LIEE
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= 6. Parmi les membres du bureau, combien sont des femmes ?

N

Le président

= 7. Votre association avait-elle un(e) président(e) au 31/12/2018 ?
[ ] Oui, un(e) seul(e) président(e)
[ ] Oui, plusieurs co-présidents(es)

|:| Non

Si vous avez répondu "oui, plusieurs co-présidents(es)" ou "non" a la question 7,
v veuillez passer a la question 11. Sinon, veuillez poursuivre.

= 8. Le(la) président(e) de votre association est-il(elle) ?
[] Une femme
|:| Un homme

= 9. Quel est son 4ge (méme approximatif) ?

Nl

= 10. Quel est son statut d'activité professionnelle ?
Un seul choix possible
|:| Occupe un emploi dans le secteur privé
|:| Occupe un emploi dans le secteur public
[ ] Retraité(e) du secteur prive

[ ] Retraité(e) du secteur public
[ ] En recherche d'emploi
[ ] Sans activité professionnelle (y cory

Le trésorier

= 11. Votre association avaif-eljé Mrésorer(ere) au 31/12/2018 ?

[ ] Oui
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= 14. Quel est son statut d'activité professionnelle ?
Un seul choix possible
[ ] Occupe un emploi dans le secteur privé
[ ] Occupe un emploi dans le secteur public
[ ] Retraité(e) du secteur prive
[ ] Retraité(e) du secteur public
[ ] En recherche d'emploi
[ ] Sans activité professionnelle (y compris étudiant(e)s)

Le secrétaire
= 15. Votre association avait-elle un(e) secrétaire au 31/12/2018 ?
[ ] Oui
[ ] Non
Si vous avez répondu "non" a la question 15, veuillez passer au le R
md veuillez poursuivre.
= 16. Le (la) secrétaire de votre association est-il(elle) ?
[ ] Une femme
[ ] Unhomme
= 17. Quel est son 4ge (méme approximatif) ?
= 18. Quel est son statut d'activité professionnelle
Un seul choix possible
[ ] Occupe un emploi dans le secteur pyk
[ ] Occupe un emploi dans le secteur/pubfic
[ ] Retraité(e) du secteur prive
[ ] Retraité(e) du secteur pup

[ ] Enrecherche d'emplg

[] Oui [] Non

[Joui [J Non
[(Joui [ Non
Collectivités publiques [Joui [ Non
Autres [Joui [ Non
Si vous avez répondu "non" a toutes les modalités de la question 1, veuillez passer
4 au module |V. Sinon, veuillez poursuivre.
Si vous avez répondu "non" a la modalité "autres" de la question 1, veuillez passer a

la question 3. Sinon, veuillez poursuivre.
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m 2. Précisez la nature de ces autres adhérents :

= 3. Pour chaque catégorie pertinente, précisez le nombre d'adhérents en 2018.

Nombre d'adhérents en 2018

Personnes physiques

INEEEN

Associations

ERENEE

Entreprises privées

ERENEN

Collectivités publiques

INEEEN

Autres

EEEEEEIRY

N

@%
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IV - Domaines d'activités

= 1. Indiquez dans le tableau suivant 'activité qui représentait le mieux votre association en 2018 :

(codez 1 dans la case correspondant a cette activité. Si une seule activité ne vous parait pas suffisante, vous
pouvez indiquer jusqu’a 3 activités en les classant par ordre d’'importance, de 1 pour la plus importante a 3 pour
la moins importante).

.

Activités culturelles hors spectacles, préservation ou promotion du patrimoine

Bibliothéques, médiathéques, archives

Gestion des musées

Gestion des sites, monuments historiques et attractions touristiques similaires, sociétés historiques

MJC, centres d'action culturelle, clubs culturels

Spectacles et activités artistiques

Création ou production de spectacles vivants (groupes ou artistes indépendants), festivals, raB‘k@ et\tél\e'visions

Prestation de soutien au spectacle vivant (son, éclairage, conseils, gestion administram \

Création artistique (peinture, dessin, sculpture, écriture, composition musicale...) \ N

Gestion de salles de spectacles / \

Loisirs, divertissements, vie sociale / )

Activités récréatives et de loisirs dont jeux organisés en fédérations (bridge, écﬁ‘échi s des fétes, clubs
3éme age, scouts, clubs (Rotary, Lyons...), collectionneurs, jumelag/e,/‘a\mtiv >s de plgih aipOu voyages

Hébergement touristique social (dont maisons et colonies de vacx(nce\ c\s\re§qéré}z)/ cantines

=}

Amicales ou groupement d’habitants, d’'un quartier, d’un vill de\persdanes r|g\ﬁa|res d’'une méme région, d'u
méme pays, amicales de personnels d’entreprise

Hébergement social ou\Qedl omal >

Hébergement médicalisé pour personnes agées, g/nt EH\PAUX \\

Hébergement médicalisé pour enfants handicapés

Hébergement médicalisé pour adultes hgrﬁcap}’?é et aﬁt@ héﬁrgement médicalisé

Hébergement social pour handicapés yﬁenﬁux /\

Hébergement social pour personpes %gées\ / /

Hébergement social pour hapdl/cgp}es ;ﬁ\(siques

Hébergement social pou%fgrﬁye/n /&fﬂculté

Foyers de jeunes travaﬂkeurs / )

Autre hébergementsovial, dont podr adtltes et familles en difficulté

Santé

)
Activités h{spital\?érés /

Dis;ﬁnsaiges\qédecﬁn\e générale ou spécialisée

%rpd;ﬁ/pense\sﬁqr c}eﬁ infirmiers et des sages-femmes

(Sois‘rs/disp/qlsés) par des professionnels de la rééducation

\Reche/r/thfné/zficale (lutte contre le cancer, la myopathie...)

Aut@ixf(és de santé, dont information et prévention, aides aux malades, groupements de malades

Sports

Clubs de sports, enseignement de disciplines sportives

Gestion d'installations sportives

Chasse et péche

Autres activités liées au sport
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Défense de causes, de droits, d'intéréts

Organisations politiques, clubs et cercles de réflexion

Organisations cultuelles et religieuses

Organisations patronales et consulaires

Organisations professionnelles

Syndicats de salariés

Associations d’éléves, d’étudiants ou de parents d'éléves

Associations patriotiques ou d'anciens combattants

Protection de I'environnement, gestion des jardins et réserves naturelles, protection des animaux

Défense des consommateurs, des usagers des services publics

Associations de locataires ou de propriétaires {

Associations de défense des droits humains, des droits des femmes, de minorités, groupes d’eﬁ‘t@ide

Autres défenses de droits, de causes et d’'intéréts / S >
Gestion de services économiques et développemenifocal w

Développement économique et local, GIP*

Offices de tourisme, syndicats d'initiative, comités de tourisme, agences ge/dé\@)ﬁp%ep&\@m%tique

Groupement d’employeurs ayant des salariés pour le compte de tW‘éWte locale, coopérati

d'activités et d'emploi

(e

compris associations de moyens ou de gestion et caisses W

Gestion d’activités communes par la mise en commun de moyené\éis%ngt des activités support (y
g8s pay&s)

AMAP (Association pour le Maintien d’'une Agriculture Pq{san@ N

Sécurité, protection civile, sauvetage, secourisme

Action sociale, action hum itaire\it c\ér{tat% sans hébergement

Aide a I'emploi, activités d'insertion professpnneﬂ;, Eﬂgsions\lgca\Te/s pour I'emploi, associations intermédiaires

Accueil ou accompagnement sans hébg/gepem/d'a%te\s{]yﬁicapés ou de personnes agées

Aide par le travail pour les salariés har{dica(pés T

Accueil de jeunes enfants sans}(éQer@emen

Accueil ou accompagnemeyt/say){pé\bew"énfants handicapés

Autre accueil ou accom{pégne(nyﬁt ;eﬁs/hgbergement d'enfants et d'adolescents

Aide au logement

Aide a domicile

D
Aide aux m/ig(an{{) /

Associatioﬁs\caritati\/(e‘g, humanitaires (y compris aide internationale) et autre action sociale

\ Enseighement, formation et recherche

F’n i ent'jré~Rrirhaire ou primaire

WR2610000811m 110

(Enseigpemgnt gbcondaire général, technique ou professionnel

E?Ts{/igﬁerﬁept/supérieur

Ens%'rgne'm/ent d'activités culturelles et de loisirs (y compris écoles de danse, musique, arts plastiques, etc.)

Formation continue d'adultes

Autres formes d’enseignements dont soutien scolaire

Recherche (hors recherche médicale)
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= 2. Indiquez ci-dessous toute précision jugée importante sur les activités de votre association (association
se revendiquant d'une démarche particuliere comme I'éducation populaire, activités secondaires, difficultés
de classement...) :

V - Les salariés de votre association

= 1. Votre association a-t-elle eu recours a I'emploi salarié en 2018 ?

Personnes salariées remunérées par I'association, en CDI ou en CDD, y comprig
Sont exclus ici : les intérimaires, les personnels mis a disposition non rémunépé
comme les micro-entrepreneurs.

|:| Oui
|:| Non

4 veuillez poursuivre.

= 2. Quel est le nombre d’heures de travail rémunéré
'année 2018 ?

IR EEEEN

Si vous avez répondu "0z
y poursuivre.

= 3. Parmi ces salariés, votre
suivantes :

PEC*, IAE*, CDDI*, e , [Coui [ Non

|:| Non

durée déterminée (CDD) non
d’'usage, contrat d’engagement |:|Oui |:| Non

i vous avez répondu "Non" a toutes les modalités de la question 3, veuillez passer
la question 5. Sinon, veuillez poursuivre.
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= 4. Pour chaque catégorie pertinente, quel est le nombre d’heures de travail rémunérées en 2018 ?

Nombre d'heures de travail rémunérées en 2018
des salariés en contrat aidé (CUI-CAE*, CUI-CIE*,

PEC*, IAE*, CDDI*, emplois d’avenir, apprentissage...) I:I I:I I:I I:I I:I I:I I:I |:| D

des salariés en contrat a durée indéterminée (CDI)

non aidé INNEEEEEE

des salariés en contrat a durée déterminée (CDD) non

aidé (y compris contrat d’'usage, contrat d’engagement I:I |:| I:I I:I |:| I:I |:| [I D

éducatif)

= 5. Combien de salariés comptait votre association au 31/12/2018 ?

Personnes salariées rémunérées par I'association, en CDI ou en CDD, y compris intermittents
Sont exclus ici : les intérimaires, les personnels mis a disposition non rémunérés par I'associatio
comme les micro-entrepreneurs.

R REEEE

Si vous avez répondu "0" a la question 5, veuillez passer au
v poursuivre.

t cortrats aidés.
et les prestataires

Salariés a temps plein (au moins 35h par semaine) Q’B\E@& Ijg

Salariés a temps partiel (moins de 35h par semair?/\ m I:I |:|
- dont salariés a temps partiel réduit (moins de 17030
par semaine) 7 I:I |:| I:I

VI - Les personnels non-bénévoles rion rémunérés directement par votre
association

[oui

|:| Non

YDOui |:| Non

|:| Non

Précisez la nature de ces autres

D'autres personnes non .
) . : - i personnes :
mentionnées ci-dessus (stagiaires...) Oui Non

Si vous avez répondu "non" a toutes les modalités de la question 1, veuillez passer
’ au module VII. Sinon, veuillez poursuivre.
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= 2. Pour chaque catégorie pertinente, quel est le nombre d’heures de travail en 2018 ?

Nombre d'heures travaillées en 2018

Des intérimaires DDDDDDDDD
interimaires (y compris mécénat de compétonces) | I JICICIC]
Des volontaires (service civique, sapeurs pompiers...) D I:I D D |:| D I:I |:| D
g’gtgi:fes.?e):rsonnes non mentionnées ci-dessus| D I:I D D |:| D I:I |:| D

VIl - Les bénévoles

! , A la vie de
'association. Le bénévole peut faire partie des responsables de I'association (en tdntque du bureau par

exemple), remplir des fonctions spécifiques (comptabilité, ressources humainesg”.. i ur le terrain »

IR NEEN

Si vous avez répondu "0" a la question 1,
y poursuivre.

= 2. Parmi ces bénévoles, combien sont des bénés

IR EEN

= 3. Quel est le nombre total approkimaiif d’heures conSacrées par I'ensemble des bénévoles a votre
association au cours de I'année 2018 :

> \ / Nombre d'heures
AN EENNNEN

PSR
- dont effe?mé d}s) béndvorés « réguliers » DD D DD D D D D

w4 1 /OUS

Estimation du nombre
bénévoles, quel que sqi

it suivre des formations a certains bénévoles de votre association en 2018 ?

Si vous avez répondu "Non" a la question 4, veuillez passer a la question 7. Sinon,
veuillez poursuivre.

= 5. Votre association a-t-elle eu en 2018 des charges liées a la formation de ses bénévoles ?
[ ] Oui
[ ] Non

Si vous avez répondu "Non" a la question 5, veuillez passer a la question 7. Sinon,
4 veuillez poursuivre.
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= 6. Pouvez-vous en estimer le montant, méme approximativement ?

AR NEEENE

= 7. Votre association a-t-elle eu en 2018 des charges liées a des remboursements de frais divers de ses
bénévoles (transport, repas, hébergement...)?

[ ] Oui
[ ] Non
Si vous avez répondu "Non" a la question 7, veuillez passer a la question 9. Sinon,
y veuillez poursuivre.

= 8. Pouvez-vous en estimer le montant, méme approximativement ?

AN NEEENNE

Si vous avez répondu "Non" a la question 1 du module V, veuillez passep-at
’ VIII. Sinon, veuillez poursuivre.

= 9. Certains salariés de votre association avaient-ils pour tache principale en 20
'encadrement de bénévoles ?

[] Oui
[ ] Non

VIII - Les ressources de votre association en 2018 (ou dernier exercice
comptable connu)

LL/LE /B

= 2. Quelle était la duré€ de cetexerCicg’(ely mois) ?

L
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= 3. Quels étaient les montants des produits d’exploitation (ressources courantes, budget) de votre

association en 2018, méme approxima

tivement, en euros :

Merci d’indiquer 0 pour les types de ressources n‘ayant pas concerné votre association en 2018.

Montants en euros

Cotisations pergues*

HOOOHHHN e

Dons des particuliers

HOOOHHH e

Donations et legs (ou « libéralités »)?

LHHHHHEE e

Mécénat, sponsoring ou parrainage¢
d’entreprise

LHHHHHHE e

Financements en provenance
d’autres associations (fédérations,
ligues...) ou de fondations

AN EEENNE

Recettes d’activité d’origine privée?

ou publique* (ventes de
marchandises et prestations de|
services réalisées auprés des|
particuliers, de personnes morales
privées ou des  collectivités|
publiques)

0000000

- dont recettes d'activité d’origine
publigue*(commandes  publiques,
marchés publics et délégations de
service public, dotations, prix de|
journées, produits de tarification...)

BN

Subventions publiques*

Autres ressources courantes

Précisez la nature de ces autres
ressources :

Total des produits d’e

(ressources cou;aﬂ‘re‘s\)\

|oitatio</;HﬁDDDDDDD€

Si avez déclaré "0" pour les recettes d'activité d'origine publique et pour les

subventions publiques a la question 3, veuillez passer au module IX. Sinon, veuillez

poursuivre.
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= 5. En ce qui concerne les subventions publiques et les recettes d’activité d’origine publique, quelles
étaient leurs montants selon leurs origines (montants en 2018, méme approximatifs, en euros) ?

Ces deux notions ne doivent pas étre confondues :

Une subvention publique est une aide financiére attribuée par une personne morale publique (Etat, collectivités
territoriales, organismes publics, Union Européenne...) pour un projet établi a l'initiative de I'association sur une
durée déterminée et sans contrepartie.

Les recettes d’activité d’origine publique sont 'ensemble des recettes pergues par I'association lors de la vente de
marchandises ou la réalisation de prestations de services auprés d’une personne morale publique (Etat, collectivités
territoriales, organismes publics, Union Européenne...). Elles peuvent prendre la forme de commandes publiques,
prix de journées, marchés publics, délégations de service public, dotations et produits de tarification...

Merci d’indiquer O pour les types de ressources n’ayant pas concerné votre association en 2018.

e oo 00000000 [D000RON00.
cevanomentis CmmDDDDDDDDD€DDQEﬁEDSD
Reégions, conseils régionaux DDDDDDDD ]€ » 7 |_|DD€
etat (ministeres, ARs*, DREAL.) || [ 1L 1L I L 1S 2& 4 LI e
Unioncuropéee JO00000A0-NODAO0000.
SNONOHOO0000 .
NORNROOOO00000.

I\d

Organismes sociaux (P6le empiloi,
CAF, CNSA*, MSA...)

Autres
Total
Si vous avez renseigne jonsvpubliques de la catégorie "Autres" a la
v question 5, veuillez répondke a la questjon 6. Sinon, veuillez poursuivre

> £
C
=
=
(0]
wn

nS/)ﬁ%ues de la catégorie "Autres" :

= 7. Premsg/ or@ des recettes d'activité d'origine publique de la catégorie "Autres”

NN

= 6. Précisez I'origine d&s subveéntj
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IX - Les charges de votre association en 2018 (ou dernier exercice

comptable connu)

Il est demandé de répondre pour I'année 2018. Toutefois, si I'exercice comptable de votre association ne se termine
pas habituellement au 31 décembre (par exemple si I'exercice est calé sur 'année scolaire), il vous est demandé

de répondre sur le dernier exercice comptable connu de votre association (la date de clbéture est nécessairement
comprise entre le 1er juin 2018 et le 31 mai 2019).

= 1. Quelles ont été les charges (dépenses) de votre association en 2018, méme approximativement, en
euros :

Merci d’indiquer O pour les types de ressources n’ayant pas concerné votre association en 2018.

Dépenses

souries ot aures enrges do porsommey - |JIOIOEH e ™\
Impbts, taxes et versements assimilés I:I I:I I:I I:I I:I I:I I:I DE€A \
b aeparsss souanes aonas,sensees exeren TR INe N
e o e I 2 2 2

- dont dépenses de formation du personnel I:I I:I m& mé

- dont cotisations et licences reversées a des fédérationm Ijg[l D €
i-nt:rc')vnetnaar?trsl,a;sc:gps: rr\r/1ii?:(|::‘§-e?1tr:ajsrsenFe)zLerztataires N m I:I I:I |:| D €

'Cr(c))ltjarlantei?s charges  d'exploitation }%pe\hf BQBJD [ D |:| [I D c

avez répondu "Non" a la question 1, veuillez passer a la question 8. Sinon,
poursuivre.

ation a-t-elle disposé de ces locaux de fagon exclusive, tout au long de 'année ?

= 3. Préférez-vous estimer la durée dans I'année de cette mise a disposition en nombre de jours par an,
ou en nombre d’heures par an ?

[ ] En nombre de jours dans I'année
|:| En nombre d'heures dans I'année

Si vous avez répondu "en nombre d'heures dans I'année" a la question 3, veuillez
y passer a la question 5. Sinon, veuillez poursuivre.
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= 4. Combien de jours dans I'année ces locaux sont-ils mis a votre disposition ?

N

—_ Aprés avoir répondu a la question 4, veuillez passer a la question 6.

= 5. Combien d’heures dans I'année ces locaux sont-ils mis a votre disposition ?

L

= 6. Quelle est la surface approximative de ces locaux ?

LU v

= 7. Par qui ces locaux sont-ils mis a disposition ?
Plusieurs choix possibles

[ ] Un particulier (personne physique)

[ ] Une commune

[ ] Un autre intervenant du secteur public

[ ] Une autre association ou fondation

[ ] Une entreprise privee

[ ] Un autre partenaire

Précisez :

conditions avantageuses ?
[ ] Oui
|:| Non

=

Si vous avez répondu "en nombre d'heures dans I'année" a la question 10, veuillez
passer a la question 12. Sinon, veuillez poursuivre.

= 11. Combien de jours dans I'année ces terrains sont-ils mis a votre disposition ?

N

—_— Aprés avoir répondu a la question 11, veuillez passer a la question 13.
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= 12. Combien d’heures dans 'année ces terrains sont-ils mis a votre disposition ?

AN N

= 13. Quelle est la surface approximative de ces terrains ?

LD

= 14. Par qui ces terrains sont-ils mis a disposition ?
Plusieurs choix possibles

[ ] Un particulier (personne physique)

[ ] Une commune

|:| Un autre intervenant du secteur public
[ ] Une autre association ou fondation
[ ] Une entreprise privée
[ ] Un autre partenaire
Précisez : 0

Xl - Votre association au sein de réseaux

d’associations, chacune ayant une
ninations diverses tels que « fédération
) ouvement ».... Leur rayonnement
égional, départemental.... L’association qui

= 4. Précisez a quel(s) réseau(x) appartient votre association
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= 5. Pour quels motifs votre association appartient-elle a un ou plusieurs réseaux d’associations ?
Plusieurs choix possibles

[ ] Obligation d'adhésion ou d'affiliation

[ ] Echanges d'informations

[ ] Mise a disposition de ressources humaines

[ ] Mise en commun de moyens financiers

[ ] Partage d'outils (de gestion, de formation...)

[ ] Possibilité d'augmenter ou d'élargir I'activité de votre association

[ ] Augmentation de I'influence de votre association auprés des décideurs publics ou du grand public
|:| Meilleure coordination avec les autres associations agissant sur un méme territoire

Temps de réponse et commentaires

= Combien de temps avez-vous mis en tout pour répondre a cette enquéte (recherche de
remplissage du questionnaire) ?

D:Iheures [H:I minutes

= Commentaires et remarques éventuelles concernant I'enquéte : O

S
@%
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